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Inleiding

De observatielijst Zelfregulatie in het Onderwijs (ZO!) brengt het ontwikkelingsniveau van een leerling op het gebied
van zelfregulatie in kaart (zie ook bijlage 1). In dit document gebruiken we de vier fasen van de ZO! als indicatoren voor
deelname aan een onderwijs-zorgarrangement voor zmolk-leerlingen. We beschrijven hoe de ZO! ingezet kan worden
om binnen onderwijs-zorgarrangementen aan de instroom, doorstroom en uitstroom van leerlingen te werken. Hiermee
leggen we de basis voor een planmatige aanpak van het aanleren van zelfregulatie bij leerlingen met een (L)VB en

ernstige gedrags- en psychiatrische problematiek.




Indicatoren voor instroom

De afweging in hoeverre een leerling in aanmerking
komt voor een onderwijs-zorgarrangement zal vanuit
een handelingsgerichte insteek genomen worden.
Hieronder noemen we indicatoren die in de praktijk van
verschillende lopende arrangementen een rol blijken te
spelen als het gaat om het maken van die afweging. Het
helpt om met elkaar dergelijke indicatoren voor het eigen
arrangement vast te stellen.

Procedurele indicatoren:

- Erkaneen passend onderwijsaanbod geboden worden
binnen de door de overheid gestelde financiering
(vanuit passend onderwijs TLV categorie {2 of 3} en
indicatie behandeling groep klasse 5).

« Deleerling is bij start van {het onderwijs—
zorgarrangementt ingeschreven als leerling van {de
betreffende school}.

Inhoudelijke indicatoren:

» Deleerling kan functioneren in een groep van
maximaal {6} leerlingen met twee volwassenen.

- Deleerling sluit qua ondersteuningsbehoefte aan bij
de actuele groepssamenstelling.

Instroom

« Deleerling heeft een {zeer moeilijk lerend} niveau
{(1Q 45-65)1.

« Deleerling heeft meervoudige complexe
problematiek (een {zeer moeilijk lerend} niveau,
waarbij psychiatrische problematiek en ernstige
gedragsproblemen een rol spelen).

» De leerlingis niet in staat om de hele dag onderwijs
te volgen in een reguliere SBO of speciaal onderwijs
setting binnen {de woonplaats}.

» Eriseen goede samenwerking met de thuissituatie.

Exclusie indicatoren:

- Continue 1 0p 1 begeleiding.

« Ondersteuning voor kinderen met ernstig fysiek
agressief gedrag die de veiligheid van henzelf en/of de
omgeving in gevaar brengen.

« Onderwijs en behandeling voor kinderen met een
{IQ boven 70}.

De {blauwe tekst} is afhankelijk van het aangeboden

arrangement in te vullen.

Cyclus van +/- half schooljaar

Stap 1 Observatieperiode
Waarnemen +/- 6 tot 8 weken

+ Observatievragen.

CED) en zelfregulatie (ZO!).
+ Aanvullende diagnostiek indien gewenst.

werkwijze school).

+ Nul-meting didactisch (instroomgegevens didactisch niveau), sociaal-emotioneel en leren leren (leerlijnen

+  OPP opstellen + eventueel een aanvullend individueel handelingsplan en/of Paspoort (afhankelijk van

Stap 2 Multidisciplinair overleg
Begrijpen + Plaatsen in fase, aan de hand van zelfregulatie observatielijst en vaardigheden binnen routines.
+ Sterke en zwakke kanten binnen fase vaststellen.
+ Doelen en werkpunten opstellen aan de hand van niveau van zelfregulatie.
+ Bespreken aan te leren vaardigheden, vrijheden en verantwoordelijkheden, eventueel voortkomend uit
vaardighedenlijst (STIP VSO), zie bijlage 4.
Adviesgesprek ouders
+ Bespreken doelen en werkpunten.
+ Koppeling thuis-school: hoe pakken we de doelen integraal aan?
Stap 3 Vaardigheden aanleren

Uitvoeren + Vaardigheden aanleren gekoppeld aan de dagelijkse routine (vaste dagstructuur), zie ook vaardighedenlijst.
+ Kleine werkdoelen uitwerken behorende bij werkpuntenkaart/feedbackkaart/gedragskaart.

+ Feedback gedurende de dag (1 of 2 keer per dag evalueren op werkpunten).

+ Koppeling met beloningssysteem.

Aanpak
+ Ondersteuningsbehoeften.
+ Vrijheden en verantwoordelijkheden.

Stap 4 Evalueren

Evalueren + Herhaling observatie lijst ZO! en eventueel vaardighedenlijst.
* Evalueren doelen.

+ Evalueren en bijstellen perspectief.
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Doorstroom

Er zijn geen vaste doorstroomcriteria vast te leggen.

Dit is per individueel kind en per arrangement (en
doelgroep) verschillend. Er wordt geadviseerd om naast
de didactische voortgang elk half jaar de voortgang

te evalueren op de gestelde werkpunten, doelen en
vaardigheden. Evaluatie kan geobjectiveerd worden

met behulp van de Zelfregulatie observatielijst (ZO!) en
een zelf op te stellen vaardighedenlijst (zie voorbeeld in
bijlage 1). Beide lijsten maken de vooruitgang op de items
inzichtelijk en geven ook input waar nog aan gewerkt
kan worden.

Aan de hand van de Zelfregulatie observatielijst kunnen
doelen opgesteld worden op vier domeinen:

+ Zelfsturing m.b.t. impulsiviteit en aandacht

« Zelfsturing m.b.t. het leren

« Zelfbewustzijn en reflectie

- Sociale interacties

Wat valt op na het invullen van de ZO! en naar aanleiding
van observaties in de klas? Waar valt het kind vooral

op uit? Zet hier enkele doelen en werkpunten op in en
bespreek deze met leerling en ouders (zie bijlage 2 en 3 als
voorbeeldwerkwijze).

De specifieke doelen kunnen worden opgenomen in

het Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP), Individueel
handelingsplan (IHP) of behandelplan van de leerling
(afhankelijk van werkwijze per arrangement).

De doelen (zie onderstaande tabel) kunnen liggen op:

Zelfsturing m.b.t.

impulsiviteit en aandacht

Uitstroom:

Om uitstroom te bepalen is het belangrijk om als school
helder te krijgen wat je verwacht van de zelfregulatie
van het kind bij uitstroom met betrekking tot de vier
genoemde domeinen. Hiervoor zijn geen eenduidige
criteria te stellen. Enkele voorstellen:

- Vanuit het werkveld is een inschatting gemaakt om
de fases vanuit de ZO! te koppelen aan het Landelijk
Doelgroepenmodel (LECSO). Op basis van de gestelde
uitstroombestemming van het kind is gekeken op welk

niveau van zelfregulatie (gebaseerd op de ZO!) een

kind kan uitstromen. Zo kan gekeken worden welke
fase vanuit de ZO! passend is bij de gestelde standaard
vanuit het doelgroepenmodel. In het onderwijs-
zorgarrangement kan hier naar toe worden gewerkt.
Zie bijlage 3. Bij deze gestelde standaarden en het
invullen van de ZO! blijft het belangrijk om naar het

individuele kind te kijken, in elke context en de mate

van ondersteuning hierbij in ogenschouw te nemen. De
mate van ondersteuning die in een OZA geboden kan
worden, kan een vertekend beeld opleveren op de ZO!.

- De ZO! afnemen bij enkele groepen waar een kind naar

uit kan stromen, om zo een basislijn te schetsen: dit

moet een kind aan vaardigheden kunnen om door te

kunnen stromen.

Zelfsturing m.b.t. het leren | Zelfbewustzijn en reflectie | Sociale interacties

Afleidbaarheid: Taakgerichtheid Inzicht in het eigen handelen | Samenspelen en werken
externe prikkels (bewustzijn van handelen)
Afleidbaarheid: Motivatie Inzicht in het eigen denken Inzicht in gevoelens en

interne prikkels

(bewustzijn van denken)

gedachten van anderen

Fysieke (on)rust Voegen naar gedrags- en

groepsregels

Inzicht in eigen emoties
(bewustzijn van gevoelens)

Rekening houden met de
reactie van anderen op jouw
gedrag

Probleemoplossend
vermogen

Reguleren van emoties en
spanning

Sturing accepteren

Hulp aanvaarden
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Bijlage 1

Zelfregulatie observatielijst

De Observatielijst Zelfregulatie in het Onderwijs (ZO!)
brengt het ontwikkelingsniveau van een leerling op

het gebied van zelfregulatie in kaart. Aan de hand

van 15 items beoordeelt de leerkracht in hoeverre een
leerling in staat is om zijn gedrag, gevoel en aandacht
zodanig te reguleren dat hij tot leren en functioneren op
school kan komen. Wanneer duidelijk is op welk niveau
een leerling zelfregulatie heeft ontwikkeld, kunnen
zijn onderwijsbehoeften geformuleerd worden. Het is
vervolgens mogelijk om het (intensieve) onderwijs-
zorgarrangement zo in te richten, dat het aansluit op de
onderwijsbehoeften van die individuele leerling of van
een groep leerlingen. De handleiding van de ZO! biedt
hiervoor concrete aanknopingspunten. Indien gewenst,
is begeleiding bij het gebruik van de ZO! in het onderwijs
mogelijk.

Neem voor meer informatie contact op met Tamara Wally
(t.wally@cedgroep.nl).

De observatielijst en handleiding zijn vrij te downloaden
via de volgende link: http://tinyurl.com/ZOlijst

Vaardighedenlijst per fase en domein van de ZO!

Ontwikkeld voor de Kolibrie, onderwijs-zorgarrangement
van’s Heerenloo en de Meerkring.

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen


mailto:t.wally%40cedgroep.nl?subject=
http://tinyurl.com/ZOlijst

>eel uas suapli
J19zliw fig 3yoepuee sp pnoy | °g

"udMN|s 33 USMINQ s 1id wo
uajappiwdiny Sipueisy|az YInigad | 'z

‘U889z uey| S131 JO UI||AS
uey SeeJA UId M| J9BUUBM J9M Y| '|

‘uyn|s
91 US3ING UBJapUE UeA S|a3Iud WO
uayInIgas usjeppiwdiny uey ¥ 'z

‘uaJAlsIn|
ua ua iy ‘uaddoas Ja1seaw/n(
9p uea uaduizfimuee do uex | °|

“J91593W/4Nnf
9p ueA uaduizimuee ap Ja91dadde ¥ ‘€

‘3eapad uliw J0oA usuaxd)
uay04dsa8ye ap do uasadeal uey | '

UaJa3sin| ua uaxuap
‘uaddo3s J0OA UBUX D1 3p WO 1eed
19H "J491593w/4n( ap uea uaduizlimuee
9P UBA S|UDY19q 3p UM M| 'L

eey uas suaplin yazydiz
fig 3yoepuee ap 1pnoy Sulea| ag '

(¥ ‘€€ 035 'Seupasd |eeos
ulias|siseq ‘600z ‘d2049-q3D) usun|s
91 Ua1ng s|axlud wo uzPppiwd|ny
Sipuelsyaz »inuga8 Sulues| aq 'z

'ua88az uey| 191
JO U3||93S UBY SeRIA USD JUSWIOW X|am
do [iy Joauuem 19am Sule3|aq °|L

uaMIN|s 33 uaNg
s|apjlid suJSIX3 Wio usjappiwdiny
»INIgad 8uldas aqg 'z

‘uaJa3sIn| ua
uayiy ‘uaddois Japis|e8aqsSelpasd
/3ydeuya3| ap uea Suizlimuee

do uey 3uias|aq 'L

(z '€’ 035 'Seupad

leeos uliias)siseq ‘600z ‘d20lD-q3d)
J9pI19]98aqsdelpasd/aydelsas| ap uea
Suizlimuee ap 1931dadde 3ul493| 3q ‘€

(1 ‘€'€ O3S ‘Seupas
leeos ufiliaasiseq ‘600z ‘de0J9-a3d)
Seapagd uliz J00A usUDR) UM OISR

ap do wea8eal 8ulas| ag 'z

"uaJ4a3sIn|
us uayuap ‘uaddols JOOA UaUBB) BP
1J21190 31 "SeJ¥ 9P Ul 3Ydesya3| ap
ueA uaguizlimuee usyoadsagie ap uea
93 SIU9Y1aq ap uay Sulldes| aq L

[xppd
UIIIX3 U JoOop plafadie ylilamneu
10 191U suee8Joop 1pJom Sul4a9| 3g

319z plyy

y aseq

“eel uliz do Jsam

Y1z SuIle3] dp 3Ydu Sipuelsyaz
(a1dN43SUI JO) Meey

uliz uea pisegse siliepl jayyud

dUJIXd U3 JoOop S| Bull4a’| ag

J19z eulig
€ aseq

“eel ufiz do Jaam ydiz 3uijas| ap ydu
1UDEI99] 3P UBA JSLLIOYUISSN) BU Sed
‘(®1dNU3sUL

J0)>eey uliz uea piajasie liiepln
jaypy1d 3U1RIXd U Joop s| Sulla’) aq

4192 903 U3 Jy
z ase4

“eey ufiz uea pig|asie

3uiue3) ap uliq 1uoeIs9] ap uea
1SWIOMUBSSNY BU Y00 (139NJ3sul
Jo)xeer uliz uen pis|asie jayyud
auJa3xa uaa Joop 11|q Buiea) ag

diny sy
| ase4

VETI [
93 ul dao.8jaop (uea
piya3]) uea siseq do

Sapoy3awW ueA poquey

9pJ93|NW.I03D

3yoepuey

uapaysipieen
uaJajuee uea mnoqdo

s|axj1ad au431x3
‘Play.Jeeqpiajjv "L

Seuapas 1ysnadyeel

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen



6-8 saldwily enos-3
|2ds pa08uaa31s Uag M|
(IMysy237) S3043 - PI93QYSZ  »
j2dsuaiuswiidwo) .
(IMs4297 /YAOS) UaAS3
ua us8ueauo uaJs|uswidwod
‘ueedas s| paos 4o 1em
uswiaouaq anenjers-eq suaplil

'd0J0OOA Jee)S SULIBAISDIINS "USUSIPIIA
uey plia aflua usinuiw Jeed uss azap
2aw.Jeem uanas afiyodelpdo Jeeq|eey uss
Suip1a|28aqgs8elpasd suaplin Suias| g «
ueeda8 s u| pa08s 43
1eM USWA0USQ 140y azen|eAs-Sep ap liq
ud uaxa4dsaq Jooa 3uipia|a8aqs3elpad
suapli) sep| sp Ul USIUSWO
woJleem 19y Ua wadisAss3uiuoljaq SN

uaya.dsje
8uluojaqg 91sedad 3ulua9] BN
wWi9sAss3uluolaq 19y ueA 3N
US[20pPXJaM ap ueA 333N
udnieeys3elpad ap UeA 33N .

oz
9P UBA Wa93sAsase) 19y ueA 393N «

“J21s9awW/inl ap
uee ualz uaie| Sedpasd 1susmas ua sop
M1 1em 1ow uaddois Sipueisyaz uey y| ‘€

‘Us0p uey/B0W
[SM NU 31 1BM JIAO0 USYUSpeU paos uey

Ua 20p 31 1eMm 19w uaddo3s |9z uey ¥| 'z

"20p ¥ 1em 12w uaddols yjaz uey ¥ °|

‘usop uey uep
1 1BM USYUSPSQ UBP US 30P M1 18M ISAO
uaxuspeu uep ‘sop Yi 1em 1aw uaddols

J21s2awyynl ap uea diny 1w uey | ‘€

‘ueepad gay 1 3em
J9A0 U3XYUIPEU U 90p I 1em Jaw uaddols
Ja3saawy/in( ap uea diny 1sw uey | 'z

*90p Y1 1em 19w uaddols
J21saawy/yn( ap uea diny 1aw uey ¥ °|

*191s9awl/4n(
9p ueA uaduizimuee ap Ja91dadde | ‘€

uayoJidsagye s 1ep s|eoz Jaisaawy/in
ap uen Suizlimuee ap do Jaa8eal ¥ 'z

‘uan98 1z a1p ussuizlimuee ap oW
1j20paq Jaisaawy/nl ap 1em deus | *|,

(G '€’ O3S 'Seupas |eeos
uliias|siseq ‘600z ‘d2049-q3D) (Youms)
3eJpad 1suamas Jeeu uajaxeyds ua
uaddols Sipueisyaz uey 3ulda9) Q€

‘(¥ ‘€€ O3S Bespag |eeos ulijue3|siseq
'600Z ‘d2045-a3)) Seupad 1susamas Jano
udsuapeu ua Selpad 1Isuamaduo 1w
uaddois Sipueisyaz uey 3ula9| aQ 'z

e

035 "3eJpag |eepos ulilis3|sised ‘6002
‘d2049H-q3D) Selpad 1suamasuo 1w
uaddois Sipueisyaz uey 3uljia9| aq 'L

QIET ] VERVEN[VETs)
ua uaddois Japia|a8aqsdelpad/ayde.sas)
ap ueA Suizimuee do uey 3uljlas| aq '€

WENIETY]
ua uaddols Japiaja8ags8epad/aydelyas)
op ueA Suizimuee do uey 3uijias| aq 'z

‘uaddoas Japiaja8aqs3espad/iydesyas|
ap ueA Suizlimuee do uey Suiluas| aq 'L

(Z '€’ 035 Seapas

|eeos ufiliaajsiseq ‘600z ‘da019-a3d)
Jap1aj98aqgs8elpad aydelsas| ap uea
Suizlimuee ap 1e1dadde 8ulj4e9| aQ ‘g

(1 '€'€ 035 Seapad
|eenos ulilua3)|siseg ‘600 ‘d2045-a3D)
Seupagd uliz J00A uauay|a) uaxoIdsadie

op do wueadeas Buiues) aq '

sep| ap ul
uaduizimuee uaxoidsadie uea usuUDY
9} SIUSY13q op 13| 8uldsag ‘|

‘uaJaIndal Sipueisy|az
u|[eAa8 2159w ap Ul [xy1id suJsiul
uas do s1oea uliz uey uias) 8@

319z pMajy

¥ aseq

"81pOU J00A 1B 193] 9P UeA

d|ny ap |eIS9RW J31Y Pa3Y Jeew ‘Us|21s1in
Sipueis)az exiud sulaiul uss do anoeal
uliz usjjensd adiluwos ul uey SullJas| aq

319z eulig
€ aseq

"UDJ||33S UBUUNY 91
1N (puainpioy) sindwil ap wo Sipou S|
1DeI93] 9P UBA ISLIOYUSSN | "[yp1d

2UJdIUI Ud do 3)1Deal BpLaIasuo
‘2192J1p uda Yaay Sula’| ag

4192 303 U3 Jy
Z ase4

RURLEINIEETETY]
UBA ISWOXUISSN] BU 00
‘|931ud duua3ul uss do
a0 apwaladuo ‘93a4Ip
uaa yaay Sulias) aqg

diny sy
| aseq

(3rqiox
daou8|a0p 100A pinaaSul
PI193g400A s|e 3seeusaly)

ua||nNA
93 ul daouSjaop (uea

pfi1ya9]) uea siseq do

Sapoy3law ueA poquey

uajundyiam
ETSELTHTTILIET)

ufiz 8nsny

uapaysipieen
uaJajuee uea mnoqdo

s|apj1ad auaauj
‘P13Yy.eeqpiaiy ¢

Seupas aysasyee]

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen


http://www.e-sova.com/video.php

‘pJom uen 313snJ i Jeem
90p S131 31 }ep USSI0Z 4|97 UBY Y| €

“gaY 1SNJUO 1 ep
JWOY 13y 20y UaAISURE J]9Z UBY Y| '7

‘U9z uaalfig 3aid ullw
do xee a3y ufiw suapfin uey 3| |

‘uspJom
31 813snJ wo uazap| S1al Jarsaaw
/in[ap uen Suizlimuee eu uey Y| '€

‘J9)SoaWl

/4Nl ap Joop uadjay fiw jee| i ‘Ipiom
S13snJ J29M 31 90y UD US]/IPJOM
813snJuo 31 Joopieem 19am Y| 7

‘uaniz uanaliigq
»a|d ufiw do Suej uainuiw Q| uex 3| 'L

‘USPJOM 3] 313SNJ J9M WO J9ISI3W
/4n[ap uea Sulnis ap Ja31dadde y| ¢

331U Jo 3dopy up
10 U833z uey ¥ Ud 1840Z ISNJUO JOOA
fiw fig 1em 3ws0uaq J1saawy/ynfaq -z

‘U91Z UaAfg 190w ¥a1d uflw
do sjeey ufiw suap(in i 3ep 1am | °|

*USPUIA 91 3SNJ UfiZ WO UsWaUISpUO
anoe Sipueisyaz uey Sulldes| aq '€

“JWOY UeepURA ISNIUO Ufiz
Jeem uanaguee J9z uey 8uljle9| 2 ‘7

‘uaniz uaalig ya1d ufiz do yeey
91aya3 uliz suapliy uey Suiuas) ag °|L

‘uapJom 33 8nsnu
WO U3Z31y 1191IAIIDL UdD JYDRINIS3| 9p
uena Suizlimuee eu uey 8ulj4a3] 3Qq ‘€

"JUN3AISIBPUO

1Yoe.3499| ap 1840734 ISNJ Jsam
WY 1BM 199M US 13{BeZJ00J3A ISNIUO
way [1g 1em 19am 3uijia9| aq 'z

‘U9z uanfiq
39|d uliz do usio|sa8ugauee usinuiw
U} apuainpagd uey Sul4es| aq ‘|

"USPUIA 9} J9aM
1snJ ufiz [90p S|e 19w 1Ydeaxas| ap
ueA Surinis ua1dadde Suldes) aq €

usuudYIUo

J0 usweaq up uey 8ul4a3| ap ud
P|EeZI00J3A ISNIUO SP 1BM JWD0US]
Jap1a|a8aqs3elpad/ayde.stas) aq g

‘uaniz uanlijq 1sow ya|d uliz do syeey
ufiz suspli iy 1ep 19am Buisa| o *L

‘(Bulinmisuee ajequan

901 U3 Je [93n3uanl) p3eeinsd 1pJom
Jeey/wiay ueA 1ep sje usniz usaflq
8nsnJ 8ue|oz 1au uey Sulies| 8@

‘ua331Z uanalig
9} 813SNJ WO |OA Xee) ap ueA 213ud|
9p uep Jague| 13y Ipnoy 3ullias| ag

33z pliay

y aseq

“JYde.xJa3| ap ueA Sulinisuee
9]PQJIA J9W [99MUIAS ‘311N dee)
9|9ya8 ap apuaJnpasd wliq uiias| a@

‘uaniz
uanlijg 91 813snJ yeel uas apuainpad
Wwio |oA |2/ 33y 3pnoy 8ul4as] g

J9z eulig
€ aseq

‘3nsnJ Jeeya Jayde
usINUIW G dSulw ua3 st Sulss| 3@

‘uaniz
ualijg 91 3ee1 uss apuaINpPas Wo |oA
lI23122pa8 33y Ipnoy Suies| °q

4|92 303 U3 Jy
Z asey

*813sNJ usINUIW S uep JapuUIW

S| [IH "usjawWial} Ua U1} ‘uaJappes
s|eoz ‘ua8uiZamaq |93 seel ap
9puaInpasd peew 3ul493| aQ

‘U9z
uaAlijg 21 3ee1 usd apuainpas
Wwo oA 331U 33y 3pnoy Sulj4as| aq

diny sy
L aseq

TEYT
93 ul daouSjaop (uea
pfiyya9)) uea siseq do

sapoylaw
ueA poquey

uajundyiam
3p433|nwLI0}3

uaniz Snsny

uapaysSipieen
ua4ajuee uea mnoqdo

3Isn.(uo) axaishy ¢

Seupas8 yyosiadiee)

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen

10



‘ua8eJn Ja1saawy/n[ ap uee jep uey ua
gay Sipou d|ny I Jo3UUBM 199M | '€

“Jeey|9 Ja1yoe yea
U3 UBA U e} 2J9pJaaw J|az uejd ¥| 'z

‘usop ed yeel ufiw ¥ soy Ja1sa3W
/in[ 3p uee [91J9A U J|9Z juapaq | 'L

‘uaq Uaop 1Y uee yeey ufiw i
doJeem Jaiuew ap Y1 19190JaA J21saaW
/[ ap uea uaduizlimuee ap eN ‘€

"Jeey||2 J21Yde Uy e) 9aMm)
1 ueld Ja1seaw/n[ ap IBW Uswes 'z

“YJam 13y uee Sipueisy|az
1 B3 U3 US0P 190W I 1eM X1 [eRYJIaY
Ja1saawy/4nl ap ueA 8apun ap eN °|

1N yeey uflw Sipueisy|az JSon Y| '

189)3n
1ep [lw Ja1sasw/4n( ap sje yeel uas
ueA 3aj3n ap Jeeu (i3 U J21sIN| M| °|

N ANIEIEINSEIE])]
1eenbape 1ep 18eein us yaay Sipou
diny fiy Jasuuem 19am Suluas| aq '€

("L uaJ9| UsUd|) NenA |
uauulq Jeey|d Ja3yde uaxel 919pJaaw
Sipueisy|az ueid Suluss| aq 'z

(7L uaJg|
uaJ4a|) udyjeduee 1eeg yeel uaa fiy
90y 3[9149A U Puapaq Sul93| 9 'L

(Z°L usJs| uaul))

1190M1N yee) ufiz iy doseem Jaiuew
9P 1YdeUNJ93| ap ueA uaduizlimuee
eu 14919qJan Sullues) aq "€

(€71 UaJ3| UaJaT) eA uss uauuiq
Jeey|[d J191Yde Udye) 7 Yded3as| ap
uea dinyaq 3aw jueld Suides) aq

(A

uaJ3| uaua|) “3e|s ap uee 3ipuelsyaz
1eeg ua uanagdas s| way alp 1ydespdo
ap Suiue3| ap JeeyJay andnaisul e ‘|

‘(171 US| UaJ3]) 1N yeel a8IPNoAjRUS
Sadwis uss 190A 3ulja9| 3Q '

(1" uaJa| UaJaT) anenlis U
do u99 uaa ulydeapdo uas uea Sapin
ap Jeeu iy us wLISIN| Sule3| 3Q 'L

‘(apuaop|oA S| ,3uaq Jeep| af sje
UlaM Jeew 33y Jee|, s|e 3130n13sul
U33) 3YdeIXJ33] AP UBA d13INJISUl eU
ua8UDJQ|OA Y EE] U3 uey 3ullJa3] 2

319z plyy

¥ aseq

“eey ap do usplom uszamas

907 U3 JEe Ud3||e }90W U 1Y2e.1j1a3]
ap UeA 2139NnJ1sUl BU UDSUIQIOA
adipud ul yeel uaa uey 3ullded] 8@

J19z eufig
€ aseq

“(usaydu

91 yee)} ap do Sullu93| ap ueA ydepuee
9p 100p p|93q400Afig) Hnnslig
3Ipou0z ua 3J03UOW BIP IYIEI 23]
ap uea piayligeu ap uj uaduaiqg|on
uad||e yee) uaa uey 8ull4as| ag

4192 203 U3 Jy
z ase4

"uLydU
91 ee1 ap do ydiz id|ay |eequan
nuiuod Sulj4a3| ap AIp ‘IYdEeINIa3|
ap 19w uawes uaduaiqg|oa

ua3||e yeel uss uey Sulldes| 3@

diny 1an
| ase4

TEY
93 ul daouSjaop (uea
pfiyyas)) uea siseq do

sapoylaw
ueA poquey

uajundyiam
ETSELTHTIILIET)

UDXJ9M }|9Z

paysSipieea
uaJajuee uea mnoqdo

IEITRITRIBEY ) -] i

Seupas yyosiadiee]

1

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen



6-8 safdwi|ly eros-3 .
|2ds paoSuaais uag |
(IMsjo37) S1043 - PI2AQYRZ »
j2dsuaiuswidwo)
(IMsy297 /WVAOS) uaAa3
ud uadueAuo uaJa| uawidwo) .
‘uee8ag s| paog Jo 1em
uswisouaq anenjens-3eq suasplil «

‘doJoon 1eels
Su1JeAI9S9IINS "UBUBIPJIaA uey pli}
3luA uainuiw Jeed uas azap Iswleem
uanag afiyoeapdo Jeeqjeey uss
Suip1aja8aqs3elpasd suapliy Suljdas| ag «
uee3ag s| Ul pa03 U9 1eM
usawaouaq 110y aien|jeas-3ep ap iq ua
ud.4dsaq oo Suipiaja8aqgsdelpasd
suspli) Sep| ap Ul USIUSWO
woJeem
19y U wiaa3sAss8uiuolaq 8apin

udaJdsye
Suiuojaq a1sedad SuijJa3] DN .
wiasAss3uiuo|aq 19y ueA 393N .
UD|20pP3JaM 3p UBA 333N
uaiees3epad ap uea 333N .

ioz
9P UBA WS23sAsase) 19y UeA 393N »

‘PlIMaZ gay usjsopydam uliw
uee pa08 131U/|9M X1 20y [91dA Y| T

‘Peewasye
gay X1 aIp eey usa do s3043 uaq | |

‘ueepad qay
pa03 Sepjooyds ap do ¥ 3em |93 Y| “Z

U3J20p3}JaMm Ul uee SNLI3S SJam | *|

ual20pXam ufiw uay ¥| 'z

"311q1|0y 2@ ueA wasisAss3uiuo|aqg
19y U3 uaundyJam ufiu J0OA Sasey
UR.IN3[3 SPUB||IYISIDA 3P U M| *|

(499

98140/ 2p uep 42199 SuId 1p) PJomad
1J99Y Ud|a0pJaM Ullz uee 13ju/|am
liy 20y us||3149A ey 8ul4a3] 2Q 7

(L/1e
3eupag |eelpos) puosadie yasy iy
31p yeey usa do sjo43 S| 8ullded) ag 'L

(1°G uaJa| uaJv))
3epjooyds uliz suapliy ueepad yaay
p208 1y 1em u3||a1aA uey 3ulja3] aq 'z

‘loop3Iam
uliz uee 3snmaq Jam Suluss| aq 'L

usjeopyam ufiz 3uay 8uilies| oq 'z

‘uswsAs8uluojaqg

apIngag ap ua 1slijaneasssqo 0z
9p MUNUBA WI1sAsase) apJasiueyssd
19y 39W puayaq sl 8ulldas| Qg 'L

'ua3u3.(|OA 9} U3XELIDI| WO
U3 UDJ3| 91 WO 311BAII0W 3)3Isuliiul
apuauuigac juool Sulas| aq

319z pajy

¥ 9seq

‘saneysald

do s1043 apuauuiSaq uool ullas| 2@
"USLLI0XJ00A 3} JEIIS WO JO IYJIZINJIO0A
19y Ul SuIU0]a( USS 19W US0P Yeel

U9 fipuelsy|az uey Sula9| 9Q

J19z eufig
€ ase4

‘UaW0XJ00A

91 JBJ3S WO JO IYDIZINIO0A I3y
Ul SUlUOj20 UID IDW USOP Yeel
U9 Zuranis 19w uey 3ull4a3] 8@

4192 303 U3 Jy
Z asey

"U9Xe1I93]| JOOA
pJ1aaannowas 3a1u yjufiyssuaso si
8ui4939] 3 "Suina8wo uliz 18joA ua
nu ua Jaly 12y Ul Pam aieannow
ueA Jasaq uaas Yasy 3ullas| o

diny 1an
L ase4

(a1aqijo)| daoigja0p
J100A p|nA38ul
P199gq400A s|e)

sapoylaw
ueA poquey

uajundyiam
ETJEETHTIILIET)

aneAnon

paysSipieea
udJajuee
ueAa mnoqdo

21IBAIION 'S

Seuapas aysiuadyee)

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen

12


http://www.e-sova.com/video.php

sapoylaw
ueA poquey

"1D1|JU0d/¥ee) Udd
fig ueeda3d si pao8d Japuiw jo paod
S131 JO U||31IDA X1 UBY JeIRIYdY 'Z

“eel ufiw fig usop usuuny pey
19199 JO sJapue s131 31 1ep JauaA flw
J91saawy/inf ap sje isnJ uaa8eas | °|

‘ueepad
g3y xeey ufiw > 30y Xt [39p4003q
J31seawy/ynl ap 1oW uswes °g

‘uax(y 91 yuam apjeewas uliw
Jeeu 13eeun Ja1saawy/ynl ap sje afinoy
U2 %20z U3 eu Jam uftw i 3| 'z

“ueepag gay
seey ufiw 31 90y UD|[939A J0X Uy 3| |

‘ueepag gay |ooyds
do Seppiw Jo pualyd0 ap Ul Nl 1eM I
[91aA J331s00d 19y ueA dinyaq 19N '€

‘puon iyl
31 1BM U I[YNBW M1 JeMm [913A X °Z

‘ueepag gay i 1em eel
ullw ueA usyewye 12y eu [91dA Y] °|

uajyundyiam
9p433|nwLI0}3D

30p {1 3BM 329M Y|

*199% apuagd|on
9p JooA uaxeidsye us 3ulapJooaq
93P USSSN] S11L[9J U JYdeIXIa3)|

9p 19w uawes 139| Sullue’| aq '€

‘uee393
S| P08 Japull JO P08 S131 Woleem
JeJaiyde 321aA Suliss| oa g

s49m ufiz do yoeqgpasy do uspiom a1
S00q Japuoz 1aa3eas uljie9| aq L

‘ueepas
193y yeey uliz fiy aoy ydesyas)| sp
19W uawes }japJooaq Sullde9| aq '€

uay 1y 21 pao3
SuU2a Sou 13eeUA DRI 3P S|e YJom
ufiz ur do N0y} USd P20z US| 3Q ¢

‘pedaduee
199y yeey ufiz fiy soy uaddels
Jeed uad Ul }a14aA 3ull4ed] 9 L

*J915004 13y ueA djnyaq
19w ueepad yaay Seppiw/pualydo
aIp iy 31em 39149 Su1u9s) =@ "€

puoA ifijlpow us xfixpew
fly 1em uee 1298 Sul4e3] 3q 2

ueepasd Yaay fiy 1em seel
u3d ueA doojje eu 3a1aA 3ulJ93| 3Q *|

*(S'€’'L ‘S O3S "uais|
ua43| ulij4a3|siseg
‘6002 ‘d2049-a31d)

paysSipieen
uaJajuee
ueAa mnoqdo

"(Sep ap do Jopiad

pI22g400Aliq) uspuoAas usqgay
siee|d uapajJana (afigeu) 12y Ul alp
uaSuiapuey uea uanagd Suialiayssaq
ENIENEINVEERVER-(VIIBEETE |

39z plyy
{ 9se4

‘uaguijapuey
apuagjonuaado spiaoradin
1sinfoz uen uanag Suialiayssaq
EN[IENEINVEERIEF-(VIIBEETE ¢!

J|9z eufig
€ 9se

‘pJa0onadun
1399y 31sinfoz [iy Suijapuey ayjam
uanliayasaq 32194 uey ullues) ag

4192 903 ua Jy
Z ased

(usjopuey

ueA ufizasnmaq)
uaapuey

uasgia 19y ul IYdizu| ‘9

‘p420A383IN 1oy 1sinfoz
liy Suijapuey axjam uaaliiyssaq
1193134 321U Uey SUId3| 3d

diny s
| ase4

‘31329434
ua ufizysnmaqy|az

13

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen



"13erJA WO J3 J31saaw/4n(
ap s|e peyas qay Sep ap do Japad NI
ua1ydepasd 3 [aM UR|[9IdA Uey M| '€

‘peya8 qay 3ep ap do
19pJ9 31 UIYdepasd aXam U3||93IaA
191S93W/4Nn[ 9p 19W UBWES Uey ¥| "7

“gay !
ulYdepPas 9|9M UD||9MDA Uy M| *|

‘uadeJn
wo Jeep [iz sje usj|a1ian Jaisaaw
/[ 3ap uee uaiydepad uliw uey y| '€

"Ua|jaan usydepas
ufiw jnfap 19W uswes uey y| g

18eeln
fiw uee 3p Ja1saawy/yn( ap sie qay
u1yoepas oy|oM UsuudNIay ue ¥ *|

191U
40 1dopy 1p Jo uad3az uey X1 ua yuap
31 1BM JWIB0UI] Jaisaawy/inlaq '€

3USP Yl 90 193M | T

"Jeeu
431y J31sIN| X1 Us 3Uap I 1ep Huap
fly/Nz soy 3@349A J23seawyynl aq °|

‘pey JapJas [y aip uswsouaq
uaiydepas Sipuelsy|az yoeayas)
ap uen 3eela do uey ullued] aQq '€

“UaWID0URQ UIYDEPaS 249pJdd 400
1ydeII33] 3P ‘A'qrw uey Sul4ad) aq '

‘yaay fiy aip
uawiaouaq uaydepasd uey Suijuea 'L

"uswaouaq
419z uaydEPaZ B3aNIdE JYdBINIDI)|
ap uen Seeun do uey 3uljd99|aQq ‘€

‘uaAlluydsaq
ua1yodepas sjanioe uliz ulluss| ap
uey| 3ydenias] ap uen diny BN 7

‘uaiydepas
ua8ia uliz Juasuay Suiues| aq °|

"JWIS0USQ WY JOOA 1P
J9pI1a|98aqsdeapad/iydelsas) ap sje
ualem uaiydepas ufiz 1em usuusIUO
40 Usaweaq uey Sulas| aqd ‘g

‘uaiyoepasd uadie uliz
UBA 3SNMQ Y21Z IpJom Suljda3] 3 ‘2

uaiydepas ufiz Jano
J9pIa|98aqsSelpad/ayde.s o] ap uea
Sulnaul ap Jeeu u23sIn| Suldes) g L

(.cu201 3l yoep 1em,)

‘pey J4ap4aa (1Y aip 00 ‘uawaouaq
19z uaydepas ydeya9) ap

uen Seean do uey Suiias) aq

39z pMyy

7 oseq

‘uswaouaq
419z uaydepas sjanoe Jydeya9|
op uea Seeun do uey Suias| ag

j19z eulig
€ ase4

‘ualem
uaiydepas ufiz 1em uauuayiuo

JO uaweaq [y uey Jwaouaq
wiay JOOA I JYdeaj433] 3p S|V

}19Z 903 U3 Jv
Z aseq

"Pjuap wawouw iep do iy 1em
uawiaoua(q 3a1u uey Sulds| ag

diny sy
L 9se4

sapoyjaw
ueA poquey

uajundyiam
CETTTBLTEY)

USSP X1 IBM 323M |

‘ufij493] usan

aySipieen
uaJajuee
ueAa mnoqdo

("uayyoepas

ueA ufizasnmaq)
‘uaxuap

uasia 19y ul IYd1ZU| *£L

‘313239434
ua ufizasnmaqyaz

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen

14



‘peys8
gay Sep ap do JapJa3 ¥l SU|20A38
9%|9M Ud||914aA d|ny Japuoz uey ¥ |

ECR(
SU3|20A38 2¥|9m U333z 4|9z uey | '€

18eeJn yep Ja1saswy/nl ap sje gay

31 SUDI90AIZ 3¥j|9m U383z uey ¥ 'z

‘useppiwd|ny uea djny
19W USUUNJBY SI0W ufiw uey | |

99U Jo el 39w uspioomue
uey| 31 ‘usuudYJay 33 SUSI30A33 ufiw wo
uajappiwdiny flw 1298 Ja1s9aw/inf aq '€

"USWIA0UI(Q SUS[20N3
J91s99W/Nn[ 9p 19W UdWES UeY Y| '

"USW0UI( 1314PJSA US PIaysooq
“1s8ue ‘deydsplijq uea suajaona8 uflw
J91s9awy/yn( ap 39w uawes uey | ‘|

‘pey JopJas fiy a1p uswsaouaq
sanows siseq uliz (usappiw)diny
Japuoz uey Suiss| aq ‘|

‘uswdoUq
sanows siseq uliz (usPppiw)diny
Japuoz uey Sulldas| Q'€

ua813SaAaq Saiowa siseq uliz
(useppiw)d|ny Japuoz uey Sula97 '

‘(us|appiw)diny uea
[9PpPIW J00p UaUUdNJI3Y 49zydiz iq
Sa110Wa auawad|e uey ulias| aq 'L

33U Jo
el 19w 1813s9A9q Sul|193] 9p ‘UsuUSNIBY
91 S9oWS Wo Ul usPppiwd|ny 19z
JapIa|a8aqs3eapad/ayde.stas) aq €

uswiaouaq
sailowa auawad|e Japia|a8aqsSelpasd
/3deIyJa9] ap 19w uey 3ulll93| ag 'z

‘81a1pJan ua praysooq “sdue ‘deydspliiq
ueA sua|a0Aa8 Ju00) Sulle3| aQ L

(,cu201 3l apjaon 1em,) ‘pey

13p433 [1y 31p Y00 ‘Uswaouaq us
UlUUN Y J|9Z SAIIOW JYIeA 43|
9p ueA Seean do uey 3ulia3| a@

3Rz play

¢ aseq

‘uaWIaOUA] US U3UUIY
1|97 Sa130Wd 3|3N1de JYdeIHI33|
9p ueA Seean do uey 3ulluas| 2@

J|szeufig
€ aseq

‘(NeaAlu |eeseq

do) uaJem sazowa ufiz Jem usauuaxjuo
1O uaweaq 1y uey Jwaouaq

wiay JOOA JIp IYdeaqdad] ap S|V

}|9Z 903 U3 Jy
Z ased

‘uswiaouaq 3alu
sanowa uadia uey Sull4a3| aQ

diny s
| ased

Sapoy3jaw ueA poquey

uajundxiam
ETSEETTTBLIET)

|90A Y1 32M 329M |

ufij493] uaas ¢ ua g ase4
'zose} L'L'E
Seapasg jeeldos ulijia9a

uapaysipieen
uaJajuee uea mnoqdo

(‘suajaonas

ueA ulizasnmaq)
sapows

uasia u1 ydizu| ‘g

‘21329434
ua ufizysnmaqy|az

15

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen



‘uawoyas8 sl oz Jep aoy
Ua pJnagasg si 43 18M UD||919A UBY Y| '€

'1J99Y U2S|0ASS JOOA 1Bp 1BeM UD
ueepad gay 1 1em Jeeu uay uey ¥ 'z

‘uaInIgad
s|28a4sSeupad ap joz uey | |

"1UN2ga8 191 43
S|e uayInuqa8 s|a8a4s3epad uey Y| '€

Sep usa do uslUBWIOW BPUB||IYISIA
suapliy ur uspJom ualvoW PINIgad
S|98a. 3 |am waouaq ¥ ‘¢

'1n2gag s131 43 s|e uap|ad
S|9824s8e4pad ay|am U||91IaA UeY X *|

(uspeppiuwdiny
Ud UazUua.8 J931dade Us J91saaW
/in[ap Joop uaunis fiw 1ee| | '€

ufiz
100N s|28aJuasse|y ap Jeem 1n 83| Y| '

*J|9Z s|98a4uassey ap waouaq | ‘|

‘uswiaouaq
810A28 ud yeezioo uey 3uljda9| aq ‘€

‘usjepuey
uadid ufiz do 193323|424 8ulde3] 3Q 2

uassedaol s|a8a4s3elpad
9p Sipueisyaz uey ulas| aq 'L

(Buipiaja8aqsSelpas

9p 3nueA pJaajaduee) anenyis ap liq
puaJoyaq uaJaoAln s|a8ais3epasd
dpuassed uey 8ullda3] 3Q ‘€

(8uip1aja8aqs8elpas ap unuea
pJaaa8uee) a13eNn}iS PUSWONIO0A
ap liq ufiz puassed s|a8ais3epasd
9%|9M UaWiaouaq uey 3ull4as| aq g

911EN)IS SPUIWIONI00A
ap fiq ufiz puassed s|a8a4s3elpagd
9¥[9M UauudNIay uey Sulasag ||

“(useppiw)diny

ua Suizuai8aq 1931dadde us
Japia|a8aqsdelpadayde.yas| ap
JOOp uaJnis Ydiz yee| ui99| aq '€

ufiz s|o8a.s3eupasg ap
Joonleem ua88aan uey Sullde| 2q '

uswaouaq
s|o8aJuassep ap uey Sulldas| aq 'L

"usjapuey Jeeu
|eIS99W J31Y UeY Ud paaasijeutalulds
s|a8aas8eupas ap yoay Suljtea

319z pMayy
p ase4

"USJaWIOJU0D 31 YdIZ
wo Sipou Sulinls 203 ua je 3ou Yasy
U s|a8a4sSeapas ap juay Suitsa

J19z eufig

€ ase4

‘u9390A 91 s|98a. ap Jeeu
Y21z wo Sipou SulINls NUIIU0I a3y
Jeew s|a8aasSeapas ap Juay Suias]

4192 203 U3 Jy
Z ase4

‘sepy ap uenA s|a8aJs3elpad
9p Jeeu 331U 1YdeJyJad| ap uea
Su1an3s 38w %00 Y21z 3830A U997

diny 1an
| aseq

Sapoy3jaw ueA poquey

uajundiam
ETJEETHTTPLIET)

s|a8aJ uee uapnoH

‘PInAqas8 ufij433] usan

uapaysipieen
uaJajuee uea mnoqdQ

*sj98a4sdao.8
ud -sSeapas
Jeeu uagaon ‘6

se|| ap ul apdealu|

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen

16



“J91593wW/iNn[ ap

uen diny 19W ‘USpJOM UD3e| 91 JapUlW
Sujuueds ufiw wo ui us8uissojdo

40 U3BPpPIWAINY 419Z 392 3| ‘T

"USWA0UIQ SU3ID0ASS
ud Sujuueds ufiw yjaz uey | *|

"gay Sipou 1p
31 3ep yaa8uee uaisaswy/nl ap sje Ino
W} ap ud diny ueA }inugasd yeew | ‘¢

U3||93J3A SUS|S0A8
ua Sujuueds ufjw [Pppiwdiny uas
ua 4nf ap 19W uswes uey ¥ |

"uawIoy
1snJ 101 39|d uaxo.idsadie uss do
J31saawyyn( ap uen diny 3ow uey ¥ ‘€

INo-awWi} Udd
fig uaioy aip uayesdsje ap uay Y| '

"1JeeYSU3|90A3S/11eRY21I0WD U
31 jeeuwl 121saaw/4nl ap 19W uswes *|

uaJa|n8au

91 Suiuueds wo 203 uipia|e8aq
Japuo uaduissoldo jo usjeppiwdiny
apj1a4a8uee Sipuelsyaz ised 'z

‘uswiaouUaq sanowe ua Sujuueds
ufiz Jopi1aja8ags3elpadayoelsas)
uen diny ap Japuoz uey Suiias) aq 'L

‘diny sje 3p 1eeAls us Suensaiyde
40 Ino-awn ‘(useppiw)diny ap
ueA 3InJgas 1ydesydas| ap W
8aj49n0 Ul Peew 8ulde3] 3q 7

‘uswaouaq anows ua Sujuueds

ufiz sap1aja8ags3e.padayoelstaa| ap
19W uawes (spoyawiydidols “Aliq)

useppiwd|ny 12w uey Sulla’) aq-|

‘uswioy| IsnJ 101 ¥3|d uaxoudsadie
uaa do “Japia|98aqsdelpad/iydelsas|
ap Joop pJnnisag ‘uey Sullda9| aQ "€

‘(upjdsSutia|puss

U3 apoyIaLl Y2)MS U3 IN0 W3 Ubo
pjaddoyan) 1no sawiy uas [iq uaioy
d1p uaeJdsye ap juay Sule’| aq 'z

(ubjdsSuriajpusis

13y ua apoyrawiydijdols uoo
praddoyan) -1d[1u8aq ua 3nAul 4|9z
fly a1p peewad ueeyanows uad
1pJom Sulj193] 3P J9W UBWIES °|

‘(uejds8uniajeusis Alig) usjappiwdiny
19W [33N3UIAS ‘uaa|nSau
Sipue)s)|az 31eW SPUSBWAU0)Y U]
Suluueds us saiowsa uey SulJ99| 3Q

‘uswiaouaq
U3 uauuasay (Mnogdos-)Suiuueds
(neaniu |eeseq do) uey 3uljJas] ag

319z plyy

y aseq

‘(ue|ds8unisjeusis Alig) usjappiwdiny
ueA djnysq 38w [99N3USAT "uaJiajnsau
Suluueds us sanowa 1yseax4aa| ap
UeA 3swoxuassny 1w uey Sulllas| aQ

"uauuajjuo jo uaweaq (mnoqdos
-)8uluueds 3uljJa3| ap uey ‘Jwaouaq
Wiy JOOA 1P 3Y2eI)433] 3p S|V

319z eufig
€ aseq

‘ua4a|nsau
91 Suluueds ua saiowa wo Sipou
S| 3Y2eu3Ia3] 9p UBA SWEBUIBAQ

‘391U Sujuueds
(uea mnoqdo) 3uaxaay 3uljas| ag

}19Z 203 UB Jy
Z aseq

"J1Y2ea>{493] ISWOXUISSN] eu 131U
)00 ‘uaJ43|nSaJ 331U YdIz udle| Ud
U3W0XJ3A0 ) WY uafi| sarowy
'S3130Wa Ul Y21z 3salj4aA 8ulj4as| aa

391U Sujuueds
(uea mnoqdo) 3uaxay 3uljias| a@

diny s
L aseq

sapoylaw
ueA poquey

uajundiam
ETJEETTTPLIET)

Suluueds
39w ueeSwiQ

uapaysipieea
uaiajuee
ueAa mnoqdo

‘Suiuueds ua sannowa
ueA uaa|nsay ‘ol

sep ap ul andealu|

17

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen



"yeel uss uee
uaXJom ullIa3] aJ9puUe USD JDW USWES
J21s92wy/4Nn( op ueA diny Japuoz uey ¥| g

"Jjeel ap I1ano
ua83a49n0 udleoW [IMm fIgieem uayiam
Su||J99] 2J9pUE UDD I9W UBWES UBY Y| '

‘uaop

U3320W UIWES [IM 3Ip Xeel ap JaAo
pleewsas gay Suljias| aiapue uds 1PW
31 9Ip uaxesdsje ap uee [jw pnoy | °|

‘uUd0p/UINEW Mee)
U9 Sull493| 2J3pUE U 1DW UBWES
Ja1seawy/nl ap uea diny 1w uey Y| '€

‘usud|
Sew Jo uayIniga8 Sew s191 Y1 Jo USSeIA
Sull93] a49pue USS Uee UBY Y| ‘T

‘uajads Sew 23w ¥ Jo usSeJ
Suil499] 243pue UL Uee UBY Y| °|

‘usop /U eW Yeey
uadia uflw us usniz SulJa3| aspue
U923 Jseeu [24e1 ufiw 1w uey ¥ '€

‘paog|aads apy|azisy uep
udyInJgas ua ua|ap Sul4a3| aJapue
U292 Jow ya|djsads ufiw uey ¥ 'z

‘pao8|2ads uadie uflw 1w
uep |2ads 1 ‘uajap SulJe3| alapue
U9 19w Ya|djaads ufiw uey ¥ *|

U3J90ANN Xee) uaa Suljiaajapaw

U992 19W uawes Japla|a8agsselpad
/Aydeuyas| ap uea Suipis|adaq
/ASWONUISSN) Japuoz uey 8uljJas| aq '€

18eeJA 39149n0 Puadaq a1p UM
u2ARPE/AYdRIpdO USS Uee 3ullIa3)
9J9pUe U3 1oW uawes uey Sula’| aq 'z

1yoelpdo xfijuswezad

3p ueA SuUlIS0ANN 3P JAAO Pjeew
3ui4o9epaw ap ww [iz/ly aip usxesdsye
9p uee ydiz ypnoy Sul4a9| aq °|

U3J30A}IN yee) uaa SullJasjapaw
U2 1oW uawes Japlaja8aqs3epad
/AYdeuyJas| ap uea Suipis|adaq
JASWONUaSSN) oW SulJasjapawl
U993 J9W uawes uey 8uljJe9| aq ‘€

'Uaua| 4O U INJIgeS8
Sew s1a1 fiz/liy jo uadeun Suida3)
3Japue Uaa uee uey SUll193| 8 ‘7

‘uajads
Sew aawi f1z/Ny jo uadesn Suiua9|
9Jopue uas uee uey Ul 2 ‘L

*Jeey|9 uadal

S|sye1 ap 12w iz usniz fiquaiH “usxew
91 yeel apj|azap 3ulj1a3| aJspue

Uo99 1seeu Wo 1199 MC__wa_ 9 ‘¢

‘|]ads uadia uny Japal usjads

iz "pa03|2ads apyiaz 38y ligua1y }=9p
U3 U3Jap 33 8ul49| dJ9PUE U IDW
y9|d|9ads uas wo 13| uled| 2 2

‘paod|oads

ua3ie 18w fiz/fiy y23ds figaiH

"ua|ap 21 8ull493| aJapUE U JoW
yo|djoads uss wo 193] dulia| aa L

‘a1en)s
9pJ934Nn312NJ1SaT USD U| ‘UDJISpUIY
9[d20483 u1ap] uas 1w uajIdIM-
J0 uajadsuawes uey 8ul493| 3g

319z pyy

¥ aseq

'2312 U3[9SSIM 1N3q
‘USWILLIRISIE ‘Uddew uaeidsje uawes
neanlu Sipnoauaa do SuljJa3| ap uey
IYdoeUXJI33] 9P UBA ISWIOXUISSN)

19N ‘pUB JOpUE | IDW ‘UdM}JM- JO
uajadsuawes [am uey 3ulja3| aQ

19z eufig
€ aseq

“Jeey||s 3seeu uep usjads
fiz * pup Japue | 19W ‘uax4am- Jo
uajadsuawes [am uey 3ulla3| 3

4|92 303 U3 Jy
Z asey

‘uageapian

91 9|dyJam Jo -|ads uliz uea
piayligeu ui pury Japue usa
w0 ayaow a3y [IH ‘uaxysam-
J0 uajadsuawes pupy Japue
U933 J2W 331U uey 3ulua’| ag

diny sy
L 9se4

sapoylaw
ueA poquey

uajundyiam
ETJEETTIPLIET)

udjads uawes

"UdYIaMUWDS

ua uafadsuawos
22pJapuQ "uaiaf
uaJaj uflj4aa7

uapaysipieen
udJajuee uea mnoqdo

‘uaxyIam
ua uajadsuawes ‘||

sepy ap ui a1deaalu|

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen

18



‘ueepag gay Yl 1em Joop uaop
1eed yljuliydsieem Suijuas| aispue
U9 1eMm 19w 3uluaxal pnoy X'z

QICIEMEYN

J91saawy/yn ap uee up uey i ‘Seupad
ufiw do uaua8eau 1eesd Sulua9| asapue
Ud3 90y US1IBYDS 93 Ul 433 | °L

"US0p 130W P 31 S0y
14298 uaduizlimuee ua 1djay figieep
flw u21s93W/4n[ 9p s|e Sisni piom | °€

‘uayew 21 10dey
uaulp jo usop a3 ufid Japue usa
J2PUOZ UQ SO0( Y| IBp UIIZ Jee| Y| T

"[lyasJansduiuaw Jo PIjjuod uas fiq
J91s9awW/in[ ap ueA saiape 13y Sjon Y| *|

190p uaBulIa3| aJapuUe
19w Seupad ufiw 1em Jnl ap uagdsy
USUUIIUO JO USPIOOMIUE 3) 433| M| '€

‘pJnagas si S1a1 1eP JWO0Y I3y
20y 1pwuaA flw fiz/My sje Je1s9awi Jnf ap
ueA 833N ap Jeeu UaJalsin| 91 433 Y| '

‘8eapad ufiw do pjeaidsuee
flw u23s93Wy/4n[ 9p 1ep Jas1dadde | °|

‘usjapuey ufiz
fig Japue ap ueA a132eal 3IYdIeMIIA
9p 19w 3uiuayal 3pnoy Sulda’] aa ‘¢

QICTIETIIET|
ua uaneydsul Jp Sulues| ap uey uep
‘Seupasd Jeeyyuliz do usiaSeal ueed
noz 3ull4a3| aiapue ap aoy 13eeln
Sui99| ap uee Japia|a8aqgs3e.pasd
/AY2e3499| AP S|V *L

‘Seapagd uliz do usiadeau ez
2J9pue ap doy uaneydsul Sulspeuaq
lig 8uij4a3| ap uey “18eeln up
J9p1a|98aqsdeapad/aydessas) ap S|y €

Sepasd

ua8ia Jeeyyuliz 10y Jano p3aa8un
199y JapI9|98ags8elpadaydesnta)
3P 18M UIPJOOMIDA Ue BullJad]| 9 T

ualapue

do 8eupas uliz uea 109)49 19y JaA0
Jap1aja8aqs3elpad/iydesyas| ap 1w
324dsa8 uas 1ue1dadde Suldes| aq *L

uaJapue do Sespas
Uiz ueA S| 199443 19y 1BM USUUIMNIUO
J0 uswieaq uey Sulas) aq ‘g

ASEITRN
*J9pIa|28aqs3eapad/iydelsas)| ap aIp
8|0A93 ua eezloo uea uIdzUIBYIN
9p Jeeu UaJa3isin| 91 193] 8ullda’) ag g

Seapagd Jeeyyuliz do pjeaidsuee Jeey
Jwiay Japia|a8aqsdelpagd/ayiestas)|
dp 1ep wo91dadde uluss| oq L

‘usjapuey ufiz
fig Japue ap ueA a132eal 3IYdIeMIIA
9p 19w SuluaaJ 3pnoy Sulas| Qg

319z plyy

¢ 9seq

‘Seupad

ufiz do uasadeal |ez aiapue ap aoy
uaizeydsul Suriapeuaq fiq Suiuas|
9p uey ‘18ee.IA 1P Iy} L] 3P S|V

J9z eufig
€ ase4q

‘uaJapue
do Seupas uliz uea s 193449 19y 18M
uaUU3Iu0 JO usweaq 3ulJa3| ap

uey ‘Jwaoua(q IYaeajaaa| ap S|y

4|92 903 ua Jy
Z aseq

'sj uaJapue do Seupad
uadIa uliz uea 1299 19y 1M
uajieyasui 3atu uey 3ulldas| ag

diny s
L aseq

sapoylaw
ueA poquey

uajundyiam
ETJEETTIPLIET)

uaiapue
39W uapnoy SujuaxyY

uapaysSipieen
uaJajuee uea mnoqdo

‘Seapa8

uasia do uaiapue
uBA 313083 3p IPW
uapnoy Suiuayai ‘gL

se| ap ul adesalu|

19

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen



‘usawloy ueegd a1 1] 4o Alp

91ZNJ U JO 1J1]U0D U JOOA UBII0AUN
ud uuapaq 3uisso|do uas Ja1seaW
/N[ ap uea diny ap 19w uswes uey | ¢

‘p4naga8 si yN28uo Jad
J0 s24dxa S131 JO UBUUNIBY ueY Y| 7

‘piom
S00(q I 3B YW I S|e uspJom 31 Snsni
W0 usnazZUl udjeppIwdiny uey | °|

1114U02 13 JOOA UdNUdpaq Suissojdo
U2 J31s9awW/4n[ ap 19W UdWIeS uey ¥| 'y

"US0p 190W )P NI
20y 1J293 uaduizlimuee us 1djay fiq Jeep
flw u23s99Wy/4n[ op s|e 8isna piom | ‘€

"uayew
9110dey uadulp jo usop 33 ufid Japue
U9 J3PUOZ UaQ S00( 3! }ep USIZ Jee| ¥| 7

‘llyasIaAsSuluaW Jo 114U U3 [ig
J21s23Wy/ynl ap uen saiape 1y SjoA Y| *|

S| wad|goud uaa 43
JO USpJooMIUe J3ISaaWy/in( ap ¥ uey
W0y Y2343 121)JU0D U3 Ul I S|V

J91s9awy/in( op uea usguizlimuee
ap do 1 J938eas uaq soog NI S|V ° L

UaJ20A}N

U Uaxuapaq PIJuod (pusdialp) uss
JooA 8uissojdo uas ‘sdiy uea puey ap
uee Japla|28aqs3elpad/iydesyas|
9p J9W uswes uey 8ull4ad] 3g ‘€

(v/€°€ 8eapaD |eeldos
ufijua3|siseg) pinagas siynjaduo Jad
10 saudxa s131 4o ey Sulss| 3q 'z

(/€€ 8eapan |eepos ulilie3|siseq)
"1pJom sooq fiy Jaauuem 203 UaAf|g 93
813snJ wo uaJsaiuew ised 3ulues| g 'L

*U9J90A1IN 131U SoU Jeew “1I1)JU0D UDD
J0OA Uaxuapaq Suissojdo uaa 1ydeyas)
9p ueA djny 3aw uey Sul4a9| 3Q ¥

(/€€ Beapao |eepos ufiluaa)siseq)
1Yoeu 19| ap uea 3uizlimuee uaa eu
p1aysooq [iq pieaw ey Suies| aq ¢

(/€€ Beapan

|eenos ulljJaa|siseg) uasew 21 1odey
|eelia1ew jo usop a1 ufid ya1sA} usispue
Japuoz p1aysooq ufiz un Suide3| 3q 'z

(z/€°€ 8eapao |eepos ufijJaa|siseq) aiznl
/llyastans3uiuaw uas fiq do 1ydesyuas)
9p ueA salnpe 19y 13|0A Sulja3| 3Q °L

‘3uissojdo ayfijp8ow uas do ydiz
U298 }aay Jeew ‘s| was|gosd usa
J9 1ep uaweaq Jo uanaduee 121)juod
(puadiaip) uas [ig uey Suias| g 'z

(8eapasgd |eedos | € €) 3ydeatas)
9p ueA aa.l0d-3uizlimuee ap do
p1aysooq liq 11aa8eau Suijuas| aq °|

‘U3J30AIIN UD U UIPA(Q
1I13U0d (puasiaJp) uaa Jooa Suissojdo
ua ‘sdiy uea puey ap uee ‘aydesyIas|

9p 18w uawes uey 8ulll33] 3g

39z pliyy

¢ ase4

"UaJa0AUN
191U 80U Jeew ‘121j3U0d U3 JOOA
uayuapaq Suisso|do uaa 3yseax4aa|
ap uena djny 13w uey Sull4a3| aQ

J_z eulig
€ ase4

‘puspliwian jo
Ja1ssed 1sinf Jo Ja1ssa.8e ‘paassisniyad
uaswas|e 19y Ul Laa8ead 3uljlas| ag

‘Suissojdo aijl98ow uaa do 1y21z
uaa$g a9y Jeew ‘s| was|qoid uad
J2 3ep uaweaq jo uanaguee 1d(|juod
(pua8iaJp) uaa [ig uey 3uluas| a@

4192 303 U3 Jy
Z 9seq

"Jeed piasyJan jem
J3 1ep 191U 13Saq U UBIZ Udie|
3eapasd 1oy wliq 8uias) ag

‘391U wadjqoid
19y 8ulj4a3] ap JuaIaYy
PIyuod (pualdiaip) uaa (ig

diny sy
| ase4

sapoylaw
ueA poquey

uajundyiam
9pJ3a3|NWLI0RDH

uassojdo

uapaysSipieen
uaJajuee
ueAa mnoqdo

*Sa13oe433Ul 3|RIDOS Ul
uaSowaA puassojdo
-wal|qo.id "€l

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen

20



‘uadeun diny ap uey us Jnf
/431s9aW ap ueA gay Sipou diny
31 JOSUUBM US|S0A J|9Z Uey 3| *|

'gay Uyew 31 92w Sy
(Sou) 1 Jeem uainagad uadulp
J3 s|e unnisuee fiw Ja1saawy/nf
op 1ep Jo91dadde ua uadjay 1sow
flw J21saawiy/ynl ap 1ep deus | °|

PENSEI]
/in[ ap uea djny ap Jasrdadde | °|

‘uadeun

Wo yjaz 431y uey iy "yyaay Sipou
Sunnas iy doseem usyusawow
4|9z JuayJay 8ule 3 "L

‘s1 Suejaq uadia uliz uj 1a41p
191U )P S|e oo Sulns Jadldadde
(IH "3yoeuxJ93] ap Joop SuLiNIs uea
3eezpoou ap 1asaq Sul4es| aqg ‘|

‘(usuaipJan 31 8ujuojaq

U39 JO UapliWJaA 33 JeJls wo) S|
3ue|aq uliz uj 18y sje ylijpuweuloon
Jeew ydeaytas) ap uea unnis
11991dadoe uldea oq °|

‘uaSeln wo §|3z Ja1y uey
lIH ‘Wa3y Sipou Sunis (1y doseem
uajuawWow }|9z 3uaq4ay Sulld3| og

319z pMay

¢ aseq

's| 8ue|aqg uaSia ufiz ur aJIp
191U 1Ip S|e 300 Sulinis 34a31dadde
(IH 3yoesxJ23] ap Joop Sulinis uea

sjeezpoou ap 1Jasaq 8ul4es| 9

J9z eufig
€ ase4

{(CEIEISETN

91 Suluo|aq uaa Jo uapliwian 91
Jeais wo) st Suejaq ufiz urady sje
y(ljsWeuloon Jeew ‘Jysenjias| ap
ueA Sulanis 34991dasoe Sua9| Qg

4|92 903 ua Jy
Z aseq

'syfijamneu jo 331U 1ydeI3Ia3| 3p
ueA Surinas 3u333dadde 3ullua3] ag

diny s
| ase4

sapoylaw
ueA poquey

uajundyiam
ETSEETTIPLIET)

uainjs uajeT

uapaysSipieen
uaJajuee
ueAa mnoqdo

‘uaJsaldadde
Sunns ‘yL

se| ap ul adesalu|

21

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen



‘ueed 91 fi| siw UsJapu| dJapue uea
[1Y2SJ9ASSUIUSWI/IDIJUOD USS 1ep 31z
31 S|e 491sawWi/4n( ap mnydsieem | 'z

Jaysaawy/ynl

9p ueA ul djny ap 1 |9%eyas uassojdo
uey J|9zZ 191U |1Iydstans3ulusw

40 DIJUOD U3 I S|V *L

J91saawy/inf ap
Joop uadjay fiw 31 1ee| uep ‘ufiz suss
191U 33y | Ud SUIlI93| dJPUR U S|V 7

"uaq sooq i s|e Jaisaaw/nl ap
uen uaduizimuee ap do Jaa8eal | |

‘US0P UBY| 131U 1ep Y| Jouuem ud uadeln uey
diny Ja1saaW/4n[ ap ¥ J92UUBM 19M Y| '€

‘uadoj| 91 901

Jn[ap Jeeu jo uaye1s 91 do Ja3ulA uflw Joop
31 90p UQ “J91sd2wW/n[ ap ueA ydepuee ap
Jaiuew apa08 uaa do sepy ap ul Seedn | 'z

uageJa 190w diny 31 JoauueM 19aM Y| *|

(€/€°€ Beapap |eepdos uliles|sised)
1doo| puey ap 1n uaduiag|
9J9PUE UBA 3IZNJ UID Jaauuem
J9pI9|98aqs3elpadayde.sas)

ap wmnydsieem guljdas) aq 'z

(€/€°€ Beapan |eepdos uliles|sised)
'Uasso| uey| do 321U a1znJ Uad 4|9z

fiy 4o3uuem uy sapi1aje8aqsselpad
/Aydenias| ap 3axeyds ules| aq ||

(/€€ Beapa |eepos ulil1a3|siseq)
[Iy2staAsSuluaw uaa fiq Jydeytas| ap
ueA do sainpe 19y 18joA 8uljias| aq 'z

(Lee

Sepap |eeldos ulll4a3|siseq) 1ydesya9|
9p UeA a13r34403/3uizlimuee ap do
p1aysooq fiq 1aa8eal uljias| aq 'L

(z/1°Z 8eapao |eepos ufilsa|siseq)
“J91U J3uuem U diny JOOA S| JeegyIydsaq
1YdeJI93| 3P JadUUERM 13aM SullIdd] 9Q '€

(1/1' 8epan

|ee1nos ufijuaa|siseq) (uado| ydeusaa| Jeeu
‘uayaisdo Ja8ulin) 3ydepuee Jaiuew aenbape
udd do sepy ap ul 18eeun 3ulluad] 3 '

‘uadein
190w diny fiy Josuuem 19am ulues| aq *L

‘saneniis axajdwod
Jandaye ig diny 38eean 3uiua9| ag

39z pMayy

¥ aseq

‘("218 “I91IPJBA ‘UBIDI|JUOD)
sanenyis axajdwod jandayje
lig diny 34833daoe 3ulue3) ag

J19z eufig
€ aseq

‘ujel
lig diny jj9z 18eeun IH *d|ny 14933dadrde
ua djny uea inu 18y asaq Sulua9| a3q

4192 303 U3 Jy
Z asey

*331U 1YDeIYI93| 3p UBA
diny 31233dasoe 3ulue3| a@

diny 1an
| aseq

sapoyiaw
ueA poquey

uajundxiam
9p433|nwLI0}an

uadjay uajeq

uapaysSipieen
uaJajuee
ueA mnoqdo

‘uapJeeauee dinH ‘gL

se| ap ul a3desalu|

Fasen van zelfregulatie als indicatoren voor in-, door- en uitstroom van zmolk-leerlingen in onderwijs-zorgarrangementen

22



Bijlage 2

Voorbeeld uitwerking ZO!
Observatielijst Zelfregulatie in het Onderwijs

Naam leerling: Groep: Klassenteam + ortho’s
Leeftijd: Datum invullen ZO! :
Geslacht: Ingevuld door:

Datum verslag:

Taakgericht gedrag

Zelfbewustzijn en
reflectie

Interactie in de klas

Ondersteuningsbehoeften:

.

Directe nabijheid van de groepsleiding nodig. Bij opbouwende spanning is directe nabijheid essentieel voor X.
Schakeltijd nodig bij wisseling van activiteiten of nieuwe activiteiten

Afwisseling werkactiviteit en beloningsactiviteit/zelfgekozen activiteit (inspanning / ontspanning), beloning in het
vooruitzicht helpt hem (bijv. zelf iets mogen kiezen).

Benoemen van zijn gevoelens en gedachten en hier erkenning op geven helpt X om in spanning te zakken en met een
activiteit mee te doen.

Meer sturing en begrenzing nodig bij zelfbepalend gedrag

Begeleiding nodig bij samenspelen en samenwerken.

Uitspreken van verwachtingen helpt X.

Vragen/thema’s:

Zelfbepalend gedrag. Gaat het hier om een prikkel van binnen uit? Weerstand bij werken?

Faalangstig? Hoe uit zich dit dan? Hoe gaat het nu met vertrouwen en veiligheidsgevoel?

Fysieke onrust: Werkpunt op nodig? Wat al geprobeerd om dit te oefenen? Stoel-tafel hoogte voldoende? Visus
voldoende? Wiebelkussen o.i.d. uitproberen?

Vraag bij item 6: Heeft hij inzicht in zijn eigen handelen? Is hij zich echt bewust van zijn eigen handelen. Of gaat het
meer om zijn visie op een gebeurtenis?

Er worden veel werkmomenten genoemd in de ZO!. Hoe is opbouw en verschil didactisch werk en behandelwerk?
Thema bij item 8: Hij wil het niet hebben over bang en verdrietig. X kan goed aangeven wanneer hij boos is of druk in
zijn hoofd. Andere emoties geeft hij niet aan. Tijdens behandelspellen vermijdt hij de emoties bang en verdrietig. Dan
zegt hij boos dat hij het daar niet over wil hebben.

Voorstel voor doelen, ter bespreking in planbespreking:

Leren herkennen van emoties (bij zichzelf of juist de ander? Ook voor therapie).
Werkhouding: hoe aan het te werk te gaan, zonder eerst weerstand te vertonen.

Actiepunt groepsleiding: Fysieke onrust, taakgerichtheid.
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Bijlage 3

In onderstaand schema koppelen we de fasen van
zelfregulatie aan het doelgroepenmodel. Per doelgroep
geven we aan wat gezien zijn leeftijd je kan verwachten
aan zelfregulatie van gedrag. Leerlingen die aangewezen
zijn op een onderwijs-zorgarrangement zullen daar
waarschijnlijk van afwijken.

Fasering zelfregulatie:

pofiels 11123 e s s 7
1/2 2/3 3/4 4 4

Eindniveau 1 4
zelfregulatie**

Eindniveau 1 1/2 2 2/3 3 4 4
zelfregulatie**

in het SO

Eindniveau 1 172 2/3 3/4 4 4 4
zelfregulatie**

in het VSO

Ondersteunings | Zeer intensief | Intensief Voortdurend | Regelmatig Incidenteel | Op afroep | Leeftijds-
behoeften adequaat

*= op basis van doelgroepenmodel
**= eindfases volgens zelfregulatie observatielijst ZO!.

Fasering zelfregulatie:

Profiel* | |1 ]2 3 4 |5 J& |7
4jr Tg 1 1 2 2 2

172 2

Z&R 1 1 1/2 1/2 1/2 1/2 1/2

IK 1 1 1/2 1/2 1/2 1/2 1/2
7jr Tg 1 1/2 2 2/3 2/3 2/3 2/3

Z&R 1 1 1/2 2 2/3 2/3 2/3

IK 1 1/2 1/2 2 2/3 2/3 2/3
10 jr Tg 1 1/2 2/3 2/3 3 3 3

Z&R 1 1 2 2/3 3 3 3

IK 1 172 172 2/3 3 3 3
13 jr Tg 1 172 2/3 3 3/4 3/4 3/4

Z&R 1 172 2 2/3 3 3/4 3/4

IK 1 1/2 1/2 2/3 3 3/4 3/4
16 jr Tg 1 2 2/3 3/4 4 4 4

Z&R 1 1/2 2 3 4 4 4

IK 1 1/2 2 3/4 4 4 4
Onder- Zeer Intensief Voortdurend | Regelmatig | Incidenteel | Op afroep | Leeftijds-
steunings- intensief adequaat
behoefte
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Fases zelfregulatie:

Fase 1: Pre-regulatie De leerling probeert zijn gedrag te reguleren door middel van zelfstimulering (zoals fladderen,
hoofdbonken, geluiden maken). Hij is daarbij moeilijk bereikbaar, maar heeft nog constant sturing
van een volwassene nodig om tot leren en ontwikkelen te komen. Deze sturing moet individueel
geboden worden, waarbij de leerkracht nabij de leerling is.

Fase 2: Externe regulatie | De leerling is nog nauwelijks op anderen gericht. Hij is nog nauwelijks bewust van zijn gedrag,
gedachten en emoties. De leerling heeft de sturing van een volwassene nodig om tot leren en
ontwikkelen te komen. Het is niet (altijd) meer noodzakelijk dat de leerkracht hiervoor zeer nabij de
leerling is; de sturing kan op enige afstand worden geboden.

Fase 3: Co-regulatie De leerling is zich bewust van (de gedachten, emoties en het gedrag van) anderen. Dit bewustzijn
vertaalt zich echter nog niet altijd spontaan in het handelen; hij heeft de sturing van een volwassene
nodig om de transfer te maken naar het toepassen tijdens het werken en leren in de klas.

Fase 4: Zelfregulatie De leerling is (grotendeels) in staat om bewust om te gaan met zijn gedachten, emoties en gedrag
in zijn relatie met anderen. Hij heeft niet of nauwelijks sturing van een volwassene nodig.
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Bijlage 4

Vaardighedenlijst Legenda

Om vaardigheden in kaart te brengen heeft STIP VSO een -2 Lukt nooit

vaardighedenlijst ontwikkeld. Deze is niet gebaseerd op -1 Lukt meestal niet

de fasen van zelfregulatie, maar op de dagelijkse routine 0 Lukteven vaak niet als wel

in de klas. 1 Luktvoor het grootste deel/lukt meestal

2 Luktaltijd

lukt lukt even | lukt voor
meestal vaak niet | het grootste
niet als wel gedeelte/

lukt meestal

Aankomst

Luistert naar bekende medewerkers op het plein

Luistert naar onbekende medewerkers op het plein

Reageert adequaat op begroeting van leerkracht

Reageert adequaat op begroeting van leerling

Houdt zich aan afspraken

Kent de routine

Houdt zich aan de routine

Is zonder conflicten op het plein

Vraagt om hulp

Neemt de juiste ingang

Gaat rustig de school in
Binnenkomst

Is op tijd in de klas

Loopt rustig door de gang

Ruimt eigen spullen (in de kluis) op en gaat daarna direct
naar de klas (zonder te zwerven)

Regelt op praktijkdagen voor 08.30 zijn/haar spullen
(map pakken, mobiel, jas, kluis)

Hangt jas op, op de goede plaats

Legt spullen uit tas (lunch,contactschrift) op de goede
plaats neer

Begroet leerkracht

Laat het gebeurde/conflict los in de klas
De kring

Kan zeggen hoe hij/zij zich voelt

Blijft op zijn/haar plaats zitten
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lukt lukt even | lukt voor

meestal vaak niet | het grootste

niet als wel gedeelte/
lukt meestal

2 | ] o | | 2 |

Kan vertellen wat hij/zij heeft meegemaakt

Wacht op zijn/haar beurt

Steekt zijn/haar vinger op als hij/zij iets wilt zeggen

Luistert naar de leerkracht/medeleerlingen

Kijkt bij het luisteren de leerkracht/medeleerling aan

Doet mee aan activiteiten in de kring
Groepslessen

Kan minimaal 15 min. op de stoel blijven zitten

Kan de aandacht op het werk richten

Kan op de beurt wachten

Kijkt hoe anderen iets doen en kan dit nadoen

Weet wanneer je stil moet zijn en wanneer je mag praten

Kan na feedback fouten verbeteren

Helpt de ander

Vraagt hulp

Kan stoppen als het tijd is

Kan het werk en de materialen opruimen

Volgt instructie

Kan na afleiding weer zelfstandig doorgaan met het werk

Vraagt hulp bij een vraag

Luistert naar feedback van de leerkracht en reageert
rustig

Zelfstandig werken

Kan minimaal 15 min. op de stoel blijven zitten

Is gemotiveerd of te motiveren tot werken

Weet wat hij/zij moet doen

Kan bedenken hoe de volgorde is

Kan zelf beginnen

Werkt netjes

Kan doorgaan met de taak totdat het af is

Kan wachten op feedback

Kan na feedback fouten verbeteren

Kan anderen met rust laten

Kan stoppen met de taak als het tijd is

Kan trots of tevreden zijn wanneer hij/zij iets goed heeft
gedaan

Kan teleurgesteld zijn wanneer iets niet goed is gegaan

Kan het werk en de materialen opruimen

Kan van links naar rechts werken
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Snapt het principe van taak klaar, pak de volgende

lukt
meestal
niet

lukt even
vaak niet
als wel

lukt voor
het grootste
gedeelte/
lukt meestal

Kan werken met de timetimer

Vraagt hulp

Kan na afleiding doorgaan met werken
lets voor zichzelf doen

Kan zichzelf minimaal 15 minuten vermaken

Kan een spel/activiteit bedenken wat hij/zij zelf kan doen

Kan zich aan de spelkeuze houden

Kan zich houden aan de afspraken

Gaat goed om met het (spel)materiaal

Kan anderen met rust laten
Vrije momenten

Kan kiezen uit verschillende mogelijkheden

Kan zichzelf vermaken

Kan zich houden aan de (spel)afspraken

Kan zelfstandig stoppen met spelen

Kan materialen weer opruimen

Kan voor zichzelf of samen met anderen een plan
bedenken

Houdt rekening met anderen

Volgt instructies op

Luistert actief naar groepsinstructie

Luistert actief naar individuele instructie

Begrijpt de instructie

Vraagt hulp als instructie niet is begrepen
Hulp vragen

Kan wachten tot de hulp wordt gegeven

Kan goed vragen en duidelijk maken welke hulp nodig is

Vraagt hulp door de vinger op te steken

Draait het vraagkaartje om

Omgaan met de leerkracht en andere volwassenen op school

Luistert naar de groepsleiding

Luistert naar de vakleerkracht

Maakt oogcontact

Geeft antwoord op vragen van de leerkracht

Aanvaardt het gezag van de leerkracht

Luistert als de leerkracht instructies of feedback geeft

Kan vertellen over gebeurtenissen

Kan vertellen over gevoelens
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lukt lukt even | lukt voor

meestal vaak niet | het grootste

niet als wel = EIY)
lukt meestal

2 | | o | | 2 |

Kan om hulp vragen

Aanvaardt het gezag van anderen van de school
Omgang met leeftijdsgenoten

Kent de namen van de andere kinderen

Is aardig

Kan vragen om mee te doen

Kan de ander iets vragen

Kan luisteren

Kan zeggen wanneer iets leuk of niet leuk is

Kan een ander kind, uit zichzelf of wanneer het daarom
vraagt, helpen

Kan delen

Kan accepteren als een ander iets niet wil

Kan een praatje beginnen en in gang houden

Kan “nee” zeggen

Herkent hoe de ander zich voelt

Kan gepast reageren op hoe een ander zich voelt

Kan zich verdedigen of weerbaar opstellen

Kan een ruzie oplossen en weer goed maken
Buitenspelen

Kan zijn/haar jas pakken

Kan rustig wachten tot iedereen naar buiten kan

Loopt rustig naar buiten

Kan speelmateriaal delen

Kan spullen opruimen

Kan wachten voor het naar binnen gaan

Loopt rustig naar de klas

Kan hulp vragen
Overgangsmomenten

Kan rustig wachten op instructie van de leerkracht

Kijkt naar het dagprogramma/indivuele progr.

Blijft zitten

Luistert goed naar de instructie van de leerkracht
Eten/fruit en drinken

Pakt eten en drinken

Kan zelfstandig en netjes eten

Is rustig en aardig voor anderen

Kan een praatje maken met anderen

Kan de spullen opruimen
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lukt lukt even | lukt voor

meestal vaak niet | het grootste

niet als wel gedeelte/
lukt meestal

2 | | o | | 2 |

Kan de tafel schoonmaken

Kan hulp vragen aan ander of leerkracht
Toiletgebruik

Kan vragen om naar het toilet te gaan

Kent de routine en regels bij toiletgebruik

Gaat rustig uit de klas en weer binnen, zonder anderen
te storen

Gaat weer verder met werken
Naar huis/Vertrek

Zegt leerkracht gedag

Zegt leerlingen gedag

Wacht rustig tot de bus/ouders komt/komen ophalen

Loopt rustig de school uit

Neemt de juiste uitgang

Is zonder conflicten op het plein

Houdt zich aan afspraken

Kent de routine

Houdt zich aan de routine

Kan worden aangesproken door andere medewerkers
dan eigen groepsleiding

Denkt er aan de schoolpas mee te nemen.

Laat de schoolpas aan de hekdienst zien.

Bespreekt het met de leerkracht als de schoolpas
vergeten is.

Wacht tot de groepsleiding mee naar buiten kan,
wanneer de schoolpas vergeten is.
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