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Inleiding 
 
Een Driemensschap is een samenwerkingsverband waarin gemeente, politie en jongerenwerk in 
kleine, lokale netwerken ontmoetingsplekken, overlastgebieden en de daar verblijvende, 
overlastgevende groepen jongeren inventariseren en gezamenlijk aanpakken. Het is een 
samenwerkingsverband op uitvoerend niveau, ontstaan na signalen van politie en jongerenwerk, dat er 
iets moest gebeuren met groepen rondhangende jongeren. Beleidsmedewerkers van de bij de 
Driemensschappen betrokken organisaties hebben dit signaal omgezet en gestructureerd in de 
werkwijze van het Driemensschap. 
Deze praktijkbeschrijving gaat over de Driemenschappen in de politieregio Zuid-Holland Zuid en de 
voorbeelden gaan over de gemeente Leerdam, één van de elf regio’s waar het project uitgevoerd wordt. 
De politieregio valt voor het grootste deel samen met het werkgebied van de stichting Jeugd en 
jongerenwerk Midden-Holland. Wij hebben een interview afgenomen met drie betrokkenen bij het 
Driemensschap Leerdam: Linda Smits, ambulante jongerenwerkster bij de Stichting Jeugd en 
Jongerenwerk Midden-Holland (STJJMH), Nicoline Emck, beleidsmedewerker jeugd van de gemeente 
Leerdam en John Weijts van politie Zuid-Holland Zuid.  
 

Werkwijze voor jeugdgroepen 

 
In 2005 is er bij de politieregio Zuid-Holland Zuid een nieuwe werkwijze ingevoerd voor de 
inventarisatie van jeugdgroepen die zich hinderlijk gedragen en overlast veroorzaken in de buurt. De 
afgelopen jaren werden de jeugdgroepen volgens de methode Beke gekwalificeerd (zie bijlage 1). Dat 
houdt in dat aan de hand van een gestructureerde vragenlijst vastgesteld wordt of de jeugdgroep zich 
hinderlijk, overlastgevend of crimineel gedraagt. Hinderlijk gedrag omvat lichte overtredingen, 
vernieling, baldadigheid en geluidsoverlast. Overlastgevend is de groep die zich ook schuldig maakt 
aan lichte misdrijven en incidenteel een zwaarder delict pleegt. De criminele groepen plegen zware 
misdrijven.  
Op basis van deze methode zijn groepen gekwalificeerd en opgenomen in het Jeugdinformatiesysteem 
(JIS). Aan elke groep werd ook persoons- en groepsinformatie toegevoegd, evenals de aanpak die voor 
deze groep van toepassing is. Voor dit systeem is een privacyreglement opgesteld. Dankzij het JIS 
waren politiemedewerkers in staat consequent op te treden tegen groepen en konden gemeenten 
structureel geïnformeerd worden over de ontwikkelingen van relevante jeugdgroepen. 
De werkwijze wordt door elf Driemensschappen in de regio Zuid-Holland Zuid uitgevoerd en draagt bij 
aan de informatie-uitwisseling tussen verschillende Driemensschappen die in een groter gebied met 
verplaatsende doelgroepen te maken hebben. De aanpak beperkt zich daardoor niet tot de 
gemeentegrenzen. 
 

Doel van het Driemensschap 

 
De inzet van de Driemensschappen is primair gericht op het voorkomen en wegnemen van (gevoelens 
van) sociale onveiligheid in de openbare ruimte. Door het voortdurend volgen van en contacten 
hebben met groepen ongeorganiseerde jeugd en het opheffen van anonimiteit van de betreffende 
groepen, evenals door het ‘pellen’ en ‘breken’ van overlastgevende groepen en het aanbieden van 
gerichte activiteiten blijken overlastproblemen af te nemen of te verdwijnen.  
De Driemenschappen blijven de hinderlijke en overlastgevende groepen volgen en treden, als daartoe 
aanleiding bestaat, sturend en handhavend op. Dit volgen van – en anticiperen op ontwikkelingen in 
en rond doelgroepen draagt ook bij aan het voorkomen en bestrijden van jeugdcriminaliteit. 
  

De doelgroep van het Driemensschap 

 
De politie publiceert elk jaar criminaliteitscijfers en in 2005 zegt de politie Zuid-Holland Zuid het 
volgende: 
“Het aantal processen verbaal betreffende minderjarigen is in de regio Zuid-Holland Zuid in 2005 
met 19% afgenomen. Dat is te danken aan het feit dat de politie in die regio in 2005 fors heeft 
geïnvesteerd in de aanpak van minderjarige veelplegers. Een groot aantal van hen wordt persoonlijk 
en intensief begeleid en was daarmee van de straat. In 2005 werden in het jeugdketenoverleg 898 
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zaken besproken (een afname van 6,5% ten opzichte van 2004). De instroom lijkt niet toe te nemen; 
bovendien lijkt de recidive van de minderjarigen kleiner dan die van meerderjarige veelplegers.” 
 
Eind 2005 zijn in de gehele regio van de politie Zuid-Holland Zuid circa 75 groepen geïnventariseerd 
en geregistreerd volgens de shortlist methodiek van Ferwerda (ook wel genoemd de ‘Beke aanpak’ of 
de ‘groepsaanpak’; zie bijlage 2). Daarvan bleek 85% hinderlijk, 10% overlastgevend en 5% crimineel.  
 

 

Bestuurlijke grondslag en verantwoording 

 
De bestuurlijke grondslag voor het Driemensschap ligt in het veiligheidsconvenant die de 
burgemeesters van de gemeenten van Zuid-Holland Zuid, de korpschef van de politieregio Zuid-
Holland Zuid en de hoofdofficier van justitie in het arrondissement Dordrecht hebben gesloten. Daarin 
zijn afspraken gemaakt over integrale veiligheid. Elke samenwerkingspartner geeft daarin aan welke 
verantwoordelijkheid hij neemt en hoe de afstemming plaatsvindt.  
In het convenant wordt ook het jongerenwerk genoemd: “De gemeente maakt, met inschakeling van 
het jongerenwerk, afspraken met jongeren en buurtbewoners over hangplekken, indien klachten van 
buurtbewoners daartoe aanleiding geven en de gebiedsgebonden politiefunctionaris (buurtagent) is 
daarbij betrokken.” 
 
Elke partner van het Driemensschap legt verantwoording af bij de eigen organisatie. De betrokken 
politiefunctionarissen leggen verantwoording af bij hun chef (niet afzonderlijk over het Driemensschap 
maar over alle werkzaamheden). De betrokken jongerenwerkers leggen verantwoording af bij hun 
leidinggevende en uiteindelijk bij de gemeente. Het Driemensschap is opgenomen in de opdracht van 
de gemeente aan de Stichting Jeugd- en jongerenwerk Midden-Holland. 
De beleidsmedewerkers van de gemeenten leggen ook binnen hun eigen organisatie verantwoording af 
met uiteindelijk de verantwoording van de betreffende wethouder bij de gemeenteraad. 
 

Financiering 
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De praktijk 

Werkwijze 

 
De werkwijze van de Driemenschappen is vastgelegd in een samenwerkingsprotocol1 waarin de 
signalering en melding, inventarisatie en beschrijving van ontmoetingsplekken, het formuleren van 
een plan van aanpak en de uitwerking van een gerichte (integrale) actie is vastgelegd. Deze eenduidige 
en gestructureerde werkwijze maakt dossiervorming, evaluatie en monitoring/rapportage 
eenvoudiger.  
De partners in het Driemensschap zijn gemotiveerd om met elkaar samen te werken omdat dit hen de 
mogelijkheid biedt activiteiten voor groepen jongeren met elkaar af te stemmen, concrete afspraken te 
maken en daar naar te handelen. Ook bespreken ze de methode die ze gaan hanteren bij de aanpak van 
een bepaalde groep en spreken ze elkaar ook aan op gemaakt afspraken.  
 

 

Registratie  

 
De Driemenschappen in Zuid-Holland Zuid maken gebruik van het informatiesysteem ‘Jongeren in 
beeld’. Dit is een webapplicatie om signalen en meldingen te registeren en gegevens ten behoeve van 
rapportage, monitoring en evaluatie vast te leggen. Het systeem wordt ook toegepast om 
ontmoetingsplekken in kaart te brengen en de ontwikkelingen rond gedoogde en geaccepteerde 
groepen te kunnen volgen.  
Zowel politie als jongerenwerk heeft contacten met deze groepen. Ze wisselen met behulp van 
Jongeren in Beeld informatie uit om zo negatieve ontwikkelingen of activiteiten vroegtijdig te kunnen 
signaleren of te kunnen voorkomen. 
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De applicatie kent de onderdelen melding registratie, ketenafspraken, voortgangsrapportage, dossiers 
(persoongebonden, groepsgebonden en locatiegebonden). De registratie van een melding is alleen 
toegankelijk voor de professionals. 
De inrichting en vormgeving van het programma vond plaats in een samenwerkingsverband waarin 
Stichting Jeugd en Jongerenwerk Midden-Holland, Dutch Open Projects, Politie en Stichting Jongeren 
in Beeld bijdragen leverden.  
 

Privacy bescherming 

 
Om effectief te kunnen samenwerken in een Driemensschap is het essentieel dat iedere partner over de 
juiste informatie beschikt. Ook is het belangrijk dat de informatie vooraf bekend is, zodat het overleg 
benut wordt om afspraken te maken. Wat er aan elkaar wordt doorgegeven is echter aan regels 
gebonden. Wat kan er wel en niet aan elkaar verteld worden? 
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Samenwerking met het netwerk 12+ 

 
 

Randvoorwaarden 

Overeenstemming op beleidsniveau 

De personen die bij de samenwerkingspartners verantwoordelijk zijn voor het beleid moeten zich 
committeren aan het Driemensschap en ervoor zorgen dat de uitvoerend medewerkers gemotiveerd 
worden en de mogelijkheden krijgen om effectief samen te werken. 
 

  

Gemotiveerde uitvoerders 

De medewerkers die de samenwerking in de Driemensschappen concreet moeten uitvoeren moeten 
gemotiveerd zijn. Als dat niet het geval is, bijvoorbeeld door cultuurverschillen of doordat de 
randvoorwaarden niet voldoende aanwezig zijn, dan is de samenwerking gedoemd te mislukken. 
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Goede communicatie 

In de dagelijkse praktijk van gemeente, de jongerenwerker en de (wijk)agent komt allerlei informatie 
binnen over groepen jongeren in de openbare ruimte. Deels uit eigen waarneming, maar ook signalen, 
klachten van buurtbewoners, winkeliers, mensen uit onderwijs, hulpverlening etc. Deze informatie 
moet tussen de partners worden uitgewisseld maar ook in de eigen organisatie.  
De politie werkt met veel mensen, zoals buurtagenten, surveillancedienst en recherche, waarvan alleen 
de buurtagent betrokken is bij de samenwerking met het jongerenwerk. Het is echter van belang dat 
alle informatie over jongeren in de openbare ruimte op één punt bij elkaar komt. Hiervoor worden 
diverse middelen gebruikt: persoonlijke gesprekken, telefonisch contact, e-mails en de formele 
registratie. 
 
Uit het protocol: 

• De wijkagent die samenwerkt met het jongerenwerk moet op de hoogte gesteld worden door het 
eigen team van alle informatie en hij/zij geeft gemaakte afspraken door aan de collega’s. 

• De jongerenwerker die samenwerkt met de politie wordt geïnformeerd door zijn/haar collega’s en 
geeft gemaakte afspraken door. 

• Ook binnen de gemeente wordt de informatie gebundeld en doorgegeven aan de partners. 

Resultaten 

 
De werkwijze van de Driemenschappen wordt door alle partners positief beoordeeld. Ze kunnen snel 
en adequaat reageren op ontwikkelingen en door de gestructureerde aanpak kunnen taken en 
verantwoordelijkheden maximaal op elkaar zijn afgestemd. 
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Dilemma’s en problemen 

Melden of niet? 

Jongerenwerkers moeten de politie informeren over criminele zaken. Dat stelt hen voor een dilemma 
omdat veel jongerenwerkers van mening zijn dat het hun vertrouwensband met de jongeren verbreekt.  
 

  

Cultuurverschillen 

 
 

Tijd voor registratie 

De politie heeft zijn eigen registratie, het Jongeren Informatie Systeem en BPS (algemene registratie 
van de politie). Het BPS is voor de politie het belangrijkste. Dat moet gewoon gebeuren, is wettelijk 
verplicht. Daar komt dan het JIS en Jongeren in beeld bij. De systemen kunnen en mogen niet 
gekoppeld worden. Per 2007 gaat de politie Zuid-Holland Zuid over op een nieuwe werkwijze waarvan 
de belangrijkste eis is dat buurtagenten 80% van de tijd op straat zijn. Dat betekent dat het aanvullen 
van de registratie van Jongeren in Beeld in gevaar komt. Daar moet een oplossing voor gevonden 
worden. 
Bij het jongerenwerk is tijd voor registratie geen probleem. 
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ÇêìÖëÖÉÄêìáâI=Ö~~í=òÉ=òÉäÑ=ãÉí=ÇÉ=àçåÖÉêÉ=~~å=ÇÉ=ëä~Ö=ã~~ê=ãÉäÇí=ÜÉí=åáÉí=çÑÑáÅáÉÉäK=eÉí=áë=îççê=
àçåÖÉêÉåïÉêâÉêë=î~å=ÄÉä~åÖ=ÜáÉêçîÉê=ÇìáÇÉäáàâ=íÉ=òáàå=íÉÖÉåçîÉê=àçåÖÉêÉåK=
=
sççê=ÇÉ=éçäáíáÉ=áë=ÜÉí=ÉÉå=ÄÉä~åÖêáàâ=íÜÉã~=ï~åí=òÉ=ÜÉÉÑí=Ç~~ÇïÉêâÉäáàâÉ=ãÉäÇáåÖÉå=çÑ=ÉáÖÉå=
çÄëÉêî~íáÉë=åçÇáÖ=çã=íÉ=âìååÉå=áåÖêáàéÉåK=gçÜå=tÉáàíë=ÜáÉêçîÉêW=<_áà=ÇÉ=éçäáíáÉ=áë=Éê=ïÉä=ÉÉåë=ÇáëÅìëëáÉ=
çîÉê=ÜÉí=åáÉí=ãÉäÇÉåK=jÉåëÉå=ïáääÉå=ïÉä=ÉÉåë=áÉíë=îÉêíÉääÉå=ã~~ê=òÉ=òÉííÉå=Éê=ÖÉÉå=Ü~åÇíÉâÉåáåÖ=
çåÇÉê=Éå=Ç~å=âìååÉå=ïáà=åáÉíë=ÇçÉåK=fâ=ÄÉÖêáàé=iáåÇ~=ïÉä=ã~~ê=ÄáååÉå=ãáàå=çêÖ~åáë~íáÉ=äÉîÉêí=Ç~í=ïÉä=
ÉÉåë=ÇáëÅìëëáÉ=çéKÒ=

iÉÉêÇ~ã=
iáåÇ~=pãáíëI=gçÜå=tÉáàíë=Éå=káÅçäáåÉ=bãÅâ=ïÉêâÉå=ëáåÇë=~åÇÉêÜ~äÑ=à~~ê=ë~ãÉå=áå=ÜÉí=aêáÉãÉåëëÅÜ~éK=bê=
áë=ïÉä=ëéê~âÉ=î~å=ÅìäíììêîÉêëÅÜáääÉå=íìëëÉå=ÇÉ=çêÖ~åáë~íáÉëK=pçãë=äáàâí=ÜÉí=Éêçé=Ç~í=ÜÉí=àçåÖÉêÉåïÉêâ=Éê=
îµµê=ÇÉ=àÉìÖÇ=áë=Éå=ÇÉ=éçäáíáÉ=íÉÖÉå=ÇÉ=àÉìÖÇK=
lé=ÜÉí=éÉêëççåäáàâÉ=îä~â=òáàå=ÇÉ=ÅìäíììêîÉêëÅÜáääÉå=áå=Çáí=ÖÉî~ä=åáÉí=~~åïÉòáÖK=gçÜå=tÉáàíëW=<fâ=îáåÇ=ÜÉí=
äÉìâ=çã=ãÉí=î~å=ÇáÉ=Ö~ëíÉå=íÉ=éê~íÉåK=bÉå=~åÇÉêÉ=ÅçääÉÖ~=ãáëëÅÜáÉå=ãáåÇÉêKÒ=
bê=ïçêÇí=åáÉí=ÉñéäáÅáÉí=ÖÉéê~~í=çîÉê=ÇÉ=ÅìäíììêîÉêëÅÜáääÉå=òç~äë=ÜçÉ=àÉ=ãÉí=àçåÖÉêÉå=çãÖ~~íK=aÉ=
ÇÉÉäåÉãÉêë=~~å=ÜÉí=aêáÉãÉåëëÅÜ~é=ÑìåÖÉêÉå=ÉáÖÉåäáàâ=~äë=ÄêìÖ=íìëëÉå=ÇÉ=çêÖ~åáë~íáÉë=Éå=çîÉêÄêìÖÖÉå=
ÇÉ=ÅìäíììêîÉêëÅÜáääÉåK=wÉ=âáàâÉå=ççâ=ïÉä=çé=ÇÉòÉäÑÇÉ=ã~åáÉê=íÉÖÉå=ÇÉ=àçåÖÉêÉå=~~åK=káÅçäáåÉ=bãÅâ=òÉÖí=
ÜáÉêçîÉêW=<^äë=îáÉê=àçåÖÉêÉå=Äáà=Éäâ~~ê=ëí~~å=áë=Éê=~ä=ëéê~âÉ=î~å=ÉÉå=ÚÜ~åÖÖêçÉéÛK=_ìêÖÉêë=òáàå=~ä=Äáàå~=áå=
é~åáÉâK=j~~ê=ëçãë=áë=ÜÉí=ÄÉÉäÇ=~åÇÉêë=Ç~å=ÇÉ=ïÉêâÉäáàâÜÉáÇK=bê=òáàå=å~ãÉäáàâ=ççâ=ÖÉïççå=äÉìâÉ=
àçåÖÉêÉåK=tÉ=ãçÉíÉå=ççâ=ëçãë=ï~í=íçäÉê~åíÉê=òáàåK=bå=ï~í=å~íììêäáàâ=åçÖ=ÄÉä~åÖêáàâÉê=áëW=eÉí=òáàå=µåòÉ=
ÉáÖÉå=àçåÖÉêÉå=Éå=Ç~~ê=ãçÉí=àÉI=å~~ëí=çìÇÉêë=Éå=çåÇÉêïáàë=Éå=îÉäÉ=~åÇÉêÉåI=ççâ=îççê=òçêÖÉåKÒ=iáåÇ~=
pãáíë=Éå=gçÜå=tÉáàíë=ÄÉ~ãÉå=ÇáíK=
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Jongerenwerker als overlastbestrijder? 

In het jongerenwerk is de discussie of de jongerenwerker er wel is voor overlastbestrijding al jaren een 
belangrijk dilemma. Jongerenwerkers zien zichzelf als begeleiders van jongeren en als intermediair 
tussen groepen jongeren en de rest van de gemeenschap. Ook het signaleren van problemen behoort 
tot hun taak. Veel van hen vinden echter dat de jongerenwerker geen overlastbestrijder is, maar dat 
dat de taak van de politie is.  
 

  

iÉÉêÇ~ã=
qáàÇ=îççê=êÉÖáëíê~íáÉ=áë=Äáà=ÇÉ=éçäáíáÉ=ÇÉ=ÖêççíëíÉ=ÄçííäÉåÉÅâK=^ääÉë=Ü~åÖí=~Ñ=î~å=ÇÉ=íáàÇ=ÇáÉ=àÉ=Ç~~êîççê=
ÜÉÄíK=sççê=ÜÉí=àçåÖÉêÉåïÉêâ=áë=Çáí=ãáåÇÉê=ÉÉå=éêçÄäÉÉãK=eÉí=îÉêÖí=ïÉä=îÉÉä=íáàÇW=O=ììê=éÉê=ïÉÉâ=ã~~ê=
Éê=îáåÇí=~ä=êÉÖáëíê~íáÉ=éä~~íëK=iáåÇ~=pãáíë=êÉÖáëíêÉÉêí=ççâ=~äë=òÉ=åáÉã~åÇ=~~åíêÉÑí=çé=ÉÉå=
çåíãçÉíáåÖëéäÉâ=òçÇ~í=òÉ=Ç~í=ä~íÉê=â~å=ÖÉÄêìáâÉå=çã=çîÉêä~ëíãÉäÇáåÖÉå=íÉ=îÉêáÑáØêÉåK=iáåÇ~=pãáíëW=
<^äë=gçÜå=ÜÉí=åáÉí=ãÉÉê=â~å=êÉÖáëíêÉêÉå=ãáë=áâ=áåÑçêã~íáÉ=çîÉê=éçäáíáÉçéíêÉÇÉå=Äáà=ÇÉ=äçÅ~íáÉë=Éå=ÇÉ=
ÖêçÉéÉåK=a~å=ãçÉí=áâ=ãÉí=îáÉê=Äììêí~ÖÉåíÉå=Ö~~å=ÄÉääÉå=çã=~ääÉ=áåÑçêã~íáÉ=íÉ=âêáàÖÉåK=a~í=ëÅÜÉÉäí=ÉÉå=
Üççé=íáàÇ=Éå=ÇÉ=â~åë=Ç~í=áâ=ÄÉé~~äÇÉ=áåÑçêã~íáÉ=åáÉí=âêáàÖ=áë=ÖêçíÉêKÒ=

iÉÉêÇ~ã=
iáåÇ~=pãáíë=òáÉí=îççê=ÜÉí=àçåÖÉêÉåïÉêâ=ïÉä=ÉÉå=éä~~íë=áå=çîÉêä~ëíÄÉëíêáàÇáåÖ=ã~~ê=íçÅÜ=ÉÉå=ïÉòÉåäáàâ=
~åÇÉêÉ=Ç~å=ÇÉ=éçäáíáÉK=wÉ=òáÉí=ÉÉå=êçä=Äáà=ÜÉí=îççêâµãÉå=î~å=çîÉêä~ëí=Éå=Åêáãáå~äáíÉáíK=wÉ=òÉÖí=Ç~~êçîÉêW=
<gÉ=ÜÉÄí=çé=ëíê~~í=ïÉä=Ü~åÇÜ~îÉêë=åçÇáÖ=ã~~ê=ççâ=áÉã~åÇ=ÇáÉ=ÜÉí=îÉêíêçìïÉå=î~å=ÇÉ=àçåÖÉêÉ=ÜÉÉÑí=
Éå=Üìäé=ÄáÉÇíK=^ääÉÉå=ã~~ê=Ü~åÇÜ~îáåÖ=Ç~~ê=ÜÉÄ=àÉ=åáÉíë=~~åKÒ=
iáåÇ~=pãáíë=îÉêíÉäí=Ç~í=ÇÉ=àçåÖÉêÉå=ïÉíÉå=Ç~í=òÉ=ë~ãÉåïÉêâí=ãÉí=ÇÉ=éçäáíáÉK=wÉ=òáàå=ççâ=ïÉä=ÉÉåë=
ë~ãÉå=Äáà=~ÅíáîáíÉáíÉå=òç~äë=ÉÉå=îçÉíÄ~ä=íçÉêåççá=Éå=Ç~å=âìååÉå=ÇÉ=àçåÖÉêÉå=òáÉå=Ç~í=Éê=ÖçÉÇ=Åçåí~Åí=
áëK=
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De regio 
 
Het gebied Zuid-Holland Zuid bestaat zowel uit verstedelijkte gebied (Drechtsteden), als uit meer 
landelijke delen (Hoeksche Waard en Goeree-Overflakkee). Het gebied bestaat uit vijftien gemeenten: 
Alblasserdam, Binnenmaas, Cromstrijen, Dirksland, Dordrecht, Goedereede, ’s Gravendeel, Hendrik-
Ido-Ambacht, Korendijk, Middelharnis, Oostflakkee, Oud-Beijerland, Papendrecht, Sliedrecht, Strijen 
en Zwijndrecht 
 
 
Nicoline Emck, beleidsmedewerker jeugd van de gemeente Leerdam, typeert de problemen als volgt: 
“Een relatief klein aantal jongeren (minder dan 5%) vervelen zich, drinken op straat alcohol voordat 
ze uit gaan (gebruiken soms drugs) en vernielen spullen in de buitenruimten. Dit zijn ook jongeren 
uit ‘gebroken gezinnen’ met weinig aandacht of gezelligheid thuis. Ze willen elkaar ’s avonds gewoon 
ergens ontmoeten. Groepen zijn soms zo groot, dat dit niet thuis kan.” 

Jeugdoverlast in de regio 

 
In 2005 werden vanuit de gehele regio 6.074 overlastmeldingen ontvangen; dat zijn er 676 meer dan 
in 2004 en 17 meer dan in 2003. Het aantal meldingen van overlast door jeugd bedroeg vorig jaar 
3.585, 868 meer dan in 2004 en 836 meer dan in 2003. Er zijn twee oorzaken te noemen voor deze 
stijging: allereerst werd er meer overlast waargenomen door burgers en daarnaast is de 
meldingsbereidheid toegenomen. Er is meer bereidheid om serieuze overlast te melden, omdat de 
politie er meer aandacht aan heeft besteed. In 2005 werden 3.800 bekeuringen gegeven voor het 
veroorzaken van overlast in de openbare ruimte. 
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Betrokken partners  
 
Het Driemensschap bestaat uit de gemeente Leerdam, de Stichting Jeugd- en jongerenwerk Midden-
Holland en de politie, regio Zuid-Holland Zuid. Daarnaast zijn er organisaties en netwerken waarmee 
overlegd wordt zoals het netwerk 12+, de Zuid-Hollandse ondersteuningsorganisatie PJPartners en de 
STJJMH. 
 

De Stichting Jeugd en Jongerenwerk Midden-Holland 

 
De Stichting Jeugd en Jongerenwerk Midden-Holland (SJJMH) is een jeugdwerkinstelling met jeugd- 
en jongerenwerk, sociaal-cultureel werk, buurthuizen en -verenigingen, vakantiekinderwerk en 
spelotheken.  
De stichting is gespecialiseerd in het vindplaatsgericht werken met jongeren en de begeleiding van 
(allochtone) tieners en jongeren op alle leefgebieden zoals school, gezin en vrije tijd. 
De doelstelling van de STJJMH is: “Door te werken aan een constructieve relatie tussen doelgroep, 
samenleving en bestuur wil de stichting bijdragen aan de opbouw van een veilige- en harmonieuze 
samenleving, als voedingsbodem waarop jeugd kan groeien en ontwikkelen tot volwaardig deelnemer 
aan de maatschappij.” 
 

Politie Zuid-Holland Zuid 

 
In de afgelopen jaren waren er bij de politieregio Zuid-Holland Zuid ‘taakaccenthouder(s) jeugd’ actief 
die de partner waren in het Driemensschap. Dit werkte goed. Er is echter een reorganisatie geweest 
waardoor er gebiedsgericht wordt gewerkt. Dit betekent dat er in de gemeente Leerdam vier 
buurtagenten zijn die in hun eigen buurten de verantwoordelijkheid hebben voor jeugdoverlast. 
Slechts één van hen zal deelnemen aan het Driemensschap en de informatie van zijn collega’s moeten 
halen en ook de informatie van het Driemensschap aan de andere collega’s doorgeven. Binnen het 
wijkteam van de politie Leerdam wordt nog gezocht naar een manier om hier een goede invulling aan 
te geven, zodat het functioneren van het Driemensschap niet in gevaar komt. 
Op beleidsniveau (zowel regionaal als districtelijk) blijven er wel "Coördinatoren Jeugdzaken". Maar 
zij hebben nu geen Taakaccenthouders Jeugd meer die voor hen het beleid specifiek uitvoeren. Iedere 
buurtagent heeft nu eigenlijk het Taakaccent Jeugd. Maar bijvoorbeeld ook Taakaccent milieu en 
verkeer. Binnen de politie Zuid-Holland Zuid wordt gezocht naar een nieuwe overlegvorm om een 
goede invulling te geven aan jeugdzaken die voorheen besproken werden binnen het districtelijke 
overleg voor Taakaccenthouders Jeugd. 

De gemeente Leerdam 

 
De gemeente Leerdam is de trekker van het Driemensschap, in het bijzonder de beleidsmedewerker 
Jeugd. De beleidsmedewerker Openbare Orde en Veiligheid is zijdelings betrokken. Er wordt wel 
inhoudelijk gesproken over het driemensschap maar niet structureel. Wel is er overlap in het werk als 
het gaat om jeugdoverlast en wijk- en buurtbeheer. Bij calamiteiten hebben ook de wethouder en de 
burgemeester een rol. Over een betere afstemming wordt gesproken, bijvoorbeeld door de ambtenaar 
van Openbare Orde en Veiligheid in het 3mensschap te betrekken zodat de afstemming daartussen 
verbeterd. Dit afstemmingsprobleem wordt regionaal herkend. 
 

PJPartners 

 
PJ Partners levert een bijdrage aan de Driemensschappen door evaluatie en monitoring van het project 
en het leveren van suggesties ter verbetering/aanpassing van de werkwijze op basis van vooraf vast te 
stellen, erkende kwaliteitscriteria. 
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Bijlage 1: Groepen breken 

dêçÉéÉå=ÄêÉâÉå=î~å=g~å=pÅÜÉääÉâÉåëK=jÉÉê=áåÑçêã~íáÉ=çé=ïïïKàÉìÖÇÉåàçåÖÉêÉåïÉêâKåäKdêçÉéÉå=ÄêÉâÉå=î~å=g~å=pÅÜÉääÉâÉåëK=jÉÉê=áåÑçêã~íáÉ=çé=ïïïKàÉìÖÇÉåàçåÖÉêÉåïÉêâKåäKdêçÉéÉå=ÄêÉâÉå=î~å=g~å=pÅÜÉääÉâÉåëK=jÉÉê=áåÑçêã~íáÉ=çé=ïïïKàÉìÖÇÉåàçåÖÉêÉåïÉêâKåäKdêçÉéÉå=ÄêÉâÉå=î~å=g~å=pÅÜÉääÉâÉåëK=jÉÉê=áåÑçêã~íáÉ=çé=ïïïKàÉìÖÇÉåàçåÖÉêÉåïÉêâKåäK====
=
açÉäÖêçÉé= dêçÉéÉå=àçåÖÉêÉåI=ï~~êÄáà=ÇÉ=áåÇáîáÇìÉäÉ=çåíïáââÉäáåÖ=î~å=àçåÖÉêÉå=

ÄÉäÉããÉêÇ=ïçêÇí=Çççê=äáÇã~~íëÅÜ~é=î~å=ÇÉ=ÖêçÉéK=
açÉäëíÉääáåÖ= dêçÉé=ÄêÉâÉåI=çã=áåÇáîáÇìÉå=ÇÉ=êìáãíÉ=íÉ=ÖÉîÉå=òáÅÜ=íÉ=çåíïáââÉäÉåK=

ráíîçÉêáåÖ=Çççê= fåëíÉääáåÖ=
p~ãÉåïÉêâáåÖ=ãÉí= sççê=ÜÉí=çêÖ~åáëÉêÉå=î~å=ÄÉé~~äÇÉ=~ÅíáîáíÉáíÉå=â~å=ë~ãÉåïÉêâáåÖ=

ÖÉòçÅÜí=ïçêÇÉå=ãÉí=ÉñíÉêåÉåI=ÄáàîççêÄÉÉäÇ=ÉÉå=ëéçêíëÅÜççä=çÑ=
ãìòáÉâëÅÜççä=ÉíÅK=

e~åÇÉäáåÖÉå= − _áååÉå=ÉÉå=ÖêçÉé=îÉêëÅÜáääÉåÇÉ=~ÅíáîáíÉáíÉå=~~åÄáÉÇÉåK=
− _ÉáÇÉ=~ÅíáîáíÉáíÉå=ÜÉÄÄÉå=ëäÉÅÜíë=ÉÉå=ÄÉéÉêâí=~~åí~ä=éäÉââÉåK=
− aÉ=ÉåÉ=ÜÉäÑí=î~å=ÇÉ=ÖêçÉé=Ö~~í=å~~ê=~ÅíáîáíÉáí=^=Éå=ÇÉ=~åÇÉêÉ=ÜÉäÑí=Ö~~í=
å~~ê=~ÅíáîáíÉáí=_K=

− bÉå=å~íììêäáàâ=éêçÅÉë=î~å=ëéäáíëáåÖ=âêáàÖí=çé=ÇÉòÉ=ã~åáÉê=ÖÉëí~äíÉI=ÖêçÉé=
^=â~å=åáÉí=ãÉÉéê~íÉå=çîÉê=ÇÉ=~ÅíáîáíÉáíÉå=î~å=ÖêçÉé=_=Éå=îáÅÉ=îÉêë~K=

jáÇÇÉäÉå= sÉêëÅÜáääÉåÇÉ=~ÅíáîáíÉáíÉåK=
oÉëìäí~~í= aÉ=ÖêçÉé=î~äí=ìáíÉÉåI=ï~~êÇççê=ÇÉ=ÖêçÉéëÇêìâ=EÜÉÉêëÉåÇÉ=åçêãÉå=Éå=

ï~~êÇÉå=ÄáååÉå=ÇÉ=ÖêçÉéW=Òï~í=ÉÉå=éÉêëççå=ÄÉÜççêí=íÉ=ÇÉåâÉå=Éå=ÇçÉå=
îçäÖÉåë=ÇÉ=ÖêçÉéÒF=~ÑåÉÉãí=Éå=áåÇáîáÇìÉäÉ=àçåÖÉêÉå=òÉäÑ=âÉìòÉë=âìååÉå=
ã~âÉåK=

_ÉÖáå=Éå=ÉáåÇéìåí= =

sÉê~åíïççêÇáåÖ= bî~äì~íáÉ=ÄáååÉå=ÇÉ=íÉ~ãîÉêÖ~ÇÉêáåÖK=
mê~âíáàâ=ÄÉëÅÜêÉîÉå= =
mê~âíáàâ=ÖÉÇÉÉäÇ= qáàÇÉåë=íÉ~ãîÉêÖ~ÇÉêáåÖK=
_ÉççêÇÉäáåÖ=êÉëìäí~~í= sçêãáåÖ=Éå=çéîçÉÇáåÖK=

tÉäâÉ=âÉêåí~~â= =
lé=ÖêçÉé=çÑ=áåÇáîáÇì= dêçÉéÉåK=
_áååÉå=çÑ=ÄìáíÉå= _áååÉå=Éå=ÄìáíÉåK=
o~åÇîççêï~~êÇÉå=îççê=ìáíîçÉêáåÖ= p~ãÉåïÉêâáåÖ=íÉ~ãI=~ÑëíÉããáåÖK=aççêÇ~ÅÜí=Ü~åÇÉäÉåK=

=



= NS=

Bijlage 2: shortlist groepscriminaliteit van Ferwerda 

 

pÜçêíäáëí=ÖêçÉéëÅêáãáå~äáíÉáí=î~å=cÉêïÉpÜçêíäáëí=ÖêçÉéëÅêáãáå~äáíÉáí=î~å=cÉêïÉpÜçêíäáëí=ÖêçÉéëÅêáãáå~äáíÉáí=î~å=cÉêïÉpÜçêíäáëí=ÖêçÉéëÅêáãáå~äáíÉáí=î~å=cÉêïÉêÇ~êÇ~êÇ~êÇ~====
=
aÉ=ëÜçêíäáëí=ÖêçÉéëÅêáãáå~äáíÉáí=áë=ÉÉå=áåëíêìãÉåí=ï~~êãÉÉ=ïáàâ~ÖÉåíÉå=éÉêáçÇáÉâ=ÇÉ=~~êÇ=Éå=çãî~åÖ=î~å=
éêçÄäÉã~íáëÅÜÉ=àÉìÖÇÖêçÉéÉå=áå=Üìå=ïáàâ=áå=ÄÉÉäÇ=ÄêÉåÖÉåK=aÉ=~ÖÉåí=ÄêÉåÖí=ÇÉ=ÖêçÉéÉå=áå=â~~êí=~~å=ÇÉ=Ü~åÇ=
î~å=NV=çåÇÉêïÉêéÉå=ãÉí=ÄÉíêÉââáåÖ=íçíW=
− ÇÉ=ëçÅá~äÉ=~ÅÜíÉêÖêçåÇ=î~å=ÇÉ=ÖêçÉéëäÉÇÉå=òç~äë=ã~~íëÅÜ~ééÉäáàâÉ=ÄÉòáÖÜÉÇÉåI=ÖêçÉéëâÉåãÉêâÉå=Éå=êáëâ~åíÉ=
ÖÉïççåíÉåX=

− ÜÉí=éäÉÖÉå=î~å=äáÅÜíÉ=Åêáãáå~äáíÉáí=Çççê=ÇÉ=äÉÇÉå=î~å=ÇÉ=ÖêçÉéX=
− ÜÉí=éäÉÖÉå=î~å=òï~êÉ=Åêáãáå~äáíÉáí=Çççê=ÇÉ=äÉÇÉå=î~å=ÇÉ=ÖêçÉéK=
^äë=ÇÉ=~ÖÉåí=ÇÉ=ëÜçêíäáëí=ÜÉÉÑí=áåÖÉîìäÇI=ÜÉÉÑí=Üáà=ÉÉå=çîÉêòáÅÜí=çîÉêW=
− ÇÉ=äçÅ~íáÉ=ï~~ê=ÇÉ=ÖêçÉé=~ÅíáÉÑ=áëX=
− ÇÉ=âÉåãÉêâÉå=î~å=ÇÉ=ÖêçÉéX=
− ÜÉí=â~ê~âíÉê=î~å=ÇÉ=ÖêçÉé=EçéÉåÄ~êÉ=çêÇÉJ=Éå=Åêáãáå~äáíÉáíëé~íêççåX=
− ÇÉ=íóéÉêáåÖ=î~å=ÇÉ=àÉìÖÇÖêçÉé=áå=ÜáåÇÉêäáàâI=çîÉêä~ëíÖÉîÉåÇ=çÑ=ÅêáãáåÉÉäK=
=
aÉ=ÄÉä~åÖêáàâëíÉ=ÄÉòáÖÜÉáÇ=î~å=ÜáåÇÉêäáàâÉ=àÉìÖÇÖêçÉéÉåÜáåÇÉêäáàâÉ=àÉìÖÇÖêçÉéÉåÜáåÇÉêäáàâÉ=àÉìÖÇÖêçÉéÉåÜáåÇÉêäáàâÉ=àÉìÖÇÖêçÉéÉå=áë=ÜÉí=ÄÉïìëí=çÑ=çåÄÉïìëí=îÉêççêò~âÉå=î~å=ÜáåÇÉê=Éå=
çîÉêä~ëí=îççê=Üìå=çãÖÉîáåÖK=wÉ=Ü~åÖÉå=áå=ÖêçÉéÉå=êçåÇI=éêçîçÅÉêÉå=çãëí~åÇÉêëI=îÉêççêò~âÉå=ÖÉäìáÇëçîÉêä~ëíI=
ÇêáåâÉå=ëçãë=îÉÉäI=êçâÉå=ÖÉêÉÖÉäÇ=ëçÑíÇêìÖë=Éå=éäÉÖÉå=çé=òáàå=íáàÇ=äáÅÜíÉ=îÉêåáÉäáåÖÉåK=wÉ=òáàå=ïáàâÖÉÄçåÇÉåK=
=
lîÉêä~ëíÖÉîÉåÇÉ=àÉìÖÇÖêçÉéÉålîÉêä~ëíÖÉîÉåÇÉ=àÉìÖÇÖêçÉéÉålîÉêä~ëíÖÉîÉåÇÉ=àÉìÖÇÖêçÉéÉålîÉêä~ëíÖÉîÉåÇÉ=àÉìÖÇÖêçÉéÉå==ã~âÉå=òáÅÜ=áå=êìáãÉ=ã~íÉ=ëÅÜìäÇáÖ=~~å=ÇáîÉêëÉ=îçêãÉå=î~å=ÜáåÇÉêäáàâ=ÖÉÇê~ÖK=wÉ=
çéÉêÉêÉå=ãáåÇÉê=ïáàâÖÉÄçåÇÉåI=ÜÉí=òáàå=î~âÉê=ÖêçÉéÉå=àçåÖÉêÉå=î~å=îÉêëÅÜáääÉåÇÉ=ÉíåáÅáíÉáíK=få=ÇÉ=âÉêå=
çåÇÉêëÅÜÉáÇÉå=ÇÉòÉ=ÖêçÉéÉå=òáÅÜ=î~å=ÜáåÇÉêäáàâÉ=ÖêçÉéÉå=ÇççêÇ~í=EÉÉå=ÇÉÉä=î~å=ÇÉF=àçåÖÉêÉå=ãáåÇÉê=ÖçÉÇÉ=
ã~~íëÅÜ~ééÉäáàâÉ=éÉêëéÉÅíáÉîÉå=ÜÉÉÑíI=ï~~êãÉÉ=ÇÉ=ÖêçÉé=ççâ=ÉÉå=ÅÉåíê~äÉêÉ=êçä=áå=òáàå=Ç~ÖÉäáàâëÉ=äÉîÉå=ëéÉÉäíK==
bå=áå=ÇÉ=âÉêå=çåÇÉêëÅÜÉáÇí=Çáí=íóéÉ=òáÅÜ=î~å=ÅêáãáåÉäÉ=àÉìÖÇÖêçÉéÉå=ÇççêÇ~í=ÇÉ=àçåÖÉêÉå=òáÅÜ=îççêå~ãÉäáàâ=
ëÅÜìäÇáÖ=ã~âÉå=~~å=ãáå=çÑ=ãÉÉê=êÉÅêÉ~íáÉîÉ=çÑ=ëçÅá~äÉ=îçêãÉå=î~å=Åêáãáå~äáíÉáíK=qÉå=çéòáÅÜíÉ=î~å=ÇÉ=Å~äÅìäÉêÉåÇÉ=
Éå=îÉêïÉêîÉåÇÉ=îçêãÉå=î~å=Åêáãáå~äáíÉáí=î~å=ÅêáãáåÉäÉ=ÖêçÉéÉåK==
=
aÉ=ÅêáãáåÉäÉ=àÉìÖÇÖêçÉéaÉ=ÅêáãáåÉäÉ=àÉìÖÇÖêçÉéaÉ=ÅêáãáåÉäÉ=àÉìÖÇÖêçÉéaÉ=ÅêáãáåÉäÉ=àÉìÖÇÖêçÉé=ÜÉÉÑí=ÇÉ=ÖêççíëíÉ=~ÅíáÉê~Çáìë=Éå=çéÉêÉÉêí=ëçãë=òÉäÑë=êÉÖáçå~~ä=çÑ=ä~åÇÉäáàâK=bê=áë=îÉÉä=
ëéê~âÉ=î~å=~äÅçÜçäJ=Éå=ÇêìÖëÖÉÄêìáâK=aáí=íóéÉ=àÉìÖÇÖêçÉé=Ü~åÇÉäí=éêçÑÉëëáçåÉÉä=áå=ÇêìÖëK=bê=îáåÇí=åáÉí=òçòÉÉê=ÉÉå=
îÉêëÅÜìáîáåÖ=áå=Åêáãáå~äáíÉáíëîçêãÉå=éä~~íëI=ã~~ê=ÉÉå=îÉêÄêÉÇáåÖK=`êáãáåÉäÉ=ÖêçÉéÉå=ëÅçêÉå=ççâ=ÜççÖ=çé=ÇÉ=
îçêãÉå=ï~~ê=ÜáåÇÉêäáàâÉ=Éå=çîÉêä~ëíÖÉîÉåÇÉ=ÖêçÉéÉå=ãÉÉ=ëÅçêÉåK==
bê=òáàå=ëÅÜÉáÇëäáàåÉå=íìëëÉå=ÇÉ=îÉêëÅÜáääÉåÇÉ=ÖêçÉéÉå=ÜÉÄÄÉå=íÉ=ã~âÉå=ãÉíW==
− îÉêëÅÜáä=áå=ã~~íëÅÜ~ééÉäáàâ=éÉêëéÉÅíáÉÑX=
− îÉêëÅÜáä=áå=ÇÉ=~~êÇ=Éå=ÜÉí=â~ê~âíÉê=î~å=ÇÉ=ÖÉéäÉÉÖÇÉ=Åêáãáå~äáíÉáí=
− îÉêëÅÜáä=áå=ÑìåÅíáÉ=î~å=ÇÉ=àÉìÖÇÖêçÉé=îççê=ÇÉ=àçåÖÉêÉå=EêçåÇÜ~åÖÉåI=ìáíÖ~~å=îÉêëìë=ÉÉå=éä~íÑçêã=îççê=ÅêáãáåÉäÉ=
~ÅíáîáíÉáíÉåFK==

=
k~~êW=gÉìÖÇÅêáãáå~äáíÉáí=áå=ÖêçÉéëîÉêÄ~åÇ=çåíê~ÑÉäÇK=qìëëÉå=êçåÇÜ~åÖÉå=Éå=ÄÉåÇÉîçêãáåÖK=_ÉâÉI=î~å=táàâ=Éå=
cÉêïÉÇ~I=OMMM=


